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Ndrodnri projekt Podpora predprirndrneho vzdelSvania deti z marginalizovanrich rdmskych komunit ll,

lTMS2014+:3120514RK3

ZMLUVA O SPOLUPRACI

cislo zM r-uvy : usvRK-ot p -zozo I ooLs79-103

uzavreta v zmysle 5 269 ods, 2 z.Akona i.51,311991. Zb. Obchodnri zA konnik v znenI neskoriich
predpisov (d'alej len ,,'zmluva") medzi nersledovnri mi zmluvnri mi stranami:

1/ Ministerstvo vn[tra Slovenskej republiky

sldlo: Pribinova 2,8!2 72 Bratislava,
zast[rpen6: JUDr. [ubomir 5ablica, generrdlny tajomnlk s;luZobndho 0radu

Ministerr:;tva vntitra slovenr:;kej republiky na ziiklade plnomocenstva i. p.:
SL-OPS-2020 /001.328-208 zr3 fl fi 6 25. 05. 2O2O

tdo: 0015186t:;
Dld: 2O2O57M2O
bankov6 spojenie: 5t6tna pokladnica
dislo 0dtu - tBAN: SK78 8180 0000 0070 0018 0023

Organizain6 zloika zodpovedn5 za realizdciu projektu:
Ndzov: Urad splnomocnenca vlddy SiR pre 16mske komunitv

(d'alej len ,,MV SR/USVRK")na strane jednej a

2/ Obect

ndzov: Obec Varhariovce
s[dlo: Varhariovce 56,082 05 Varhafiovce
konajilci (meno, priezvisko, titul, funkcia): Mgr. llubica Pankievidovd, starostka obce
teo: 00327956
D|e:2021296717
banka: VSeobecnd riverov6 banka, a.s.
IBAN: SK92 0200 0000 0000 20627'572

a ko zriad'ovatel' Materskej Skoly:

ad resa/sid lo : Va rha fi ovc e 20, 082 05 Va rha riovce,

(d'alej len ,,Obec" alebo ,,Zriadbvatel"') na strane drulrej
(d'alej spolu len ,,Zmluvnd strany")

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eu16psl<eho sociiilneho 1'ondu v rdmciOperadn6ho
programu [udsl,le zdroje
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Uvodn6 ustanovenia

1.1, Definicie pojmovl a skratierk pouZitrich v tejto Zmluve:

Bezodkladne - najnesk6r do troch pracovnfch dni od vznikLr skutodnosti rozhodnej pre prodltanie

lehoty; to neplati, ak sa v konkr6tnom ustanoveni Zmluvy stanovuje odliSnd lehota platnd pre

konkr6tny prlpad;

Certifikainti orgdn - n6rodnri, regiondlny alebo miestny verejnri orgdn alebo subjekt verejnelj sprdvy

urdenri dlensklirn Stdtom na 0dely certifikdcie. Cr:rtifikadnli orgiin plniUlohy org;lnu zodpovecln6ho za

koordindciu a usmerriovanie r;ubjektov zapojerrrich do syst6mu finandn6ho riadenia, vypracovirnie

0dtov, vypracovanie Ziadostio plal.bu a ich predkladanie Eu16pskej komisii, prijem platieb z Eru16pskej

komisie, vysporiadanie finandnrich vztahov (najmii z titulu nezrovnalosti a finandnrich opriiv) s

Eu16pskou komisiou a na ndrodnej rirovni al,:o aj realizdciu platieb pre jednotlive programy. V
podmienkach Slovenskej repukrliky' plni 0lohy certifikadn6ho orgdnu Ministerstvo financii SR;

Dokumentdcia - akdkolvek irrformdcia alebo sUbor informdcii zachytend na hmotnom substrdte,

vrdtane elektronickfch dokumentov vo formdte poditadov6ho stiboru tlikajrice sa a/alebo silvisiace s

Projektom;

Eu16pske Struktu16lne a invr:stirin6 fondy alebo E5lF -spolodn6 oznaienie pre Eu16ps;ky fond
regiondlneho rozvoia, Eu16psky socidlny fond, Kohdzny fond, Eu16psky pol'nohospoddrsky fond pre

rozvojvidieka a Eu16psky ndmorniia rybdrsky fond,

Finantn6 prostriedky - pros;trierdky pochddzajuce zprispevku z Eurdpskeho socidlneho fondu
a prostriedky zo Stdtneho rozpodtu Slovenskej republiky, kto16 boli poskytnut6 MV SR/US'VRK ako
Prijimatelbvi NFP na zdklarje Rozhodnutia o sr:hvdleni Ziadosti o poskytnutie nendvratn6ho
finandn6ho prispevku (d'alej len,,f',lFP") pre Projekt na realizdciu aktivit Projektu a d'alej poskytovan6
Prijimatel'om NFP Obci na dhradu oprdvnenlich vridavkov;

Inkluzivny tlm - rozumie sa trim rna ddely tejto Zmluvy tim, ktoni tvoria pedagogicki zamestnanci a

odborni zamestnanci M5, vr:ddr:i pedagogickf zamestnanci M5, rodidovskri asistent, puizyvani
z6stupcovia ostatnfch sluZieb rr komunite (napriklad te16nny socidlny pracovnik, komunitny
pracovnik, asistent osvety zdravia a i.) koordinovan! koordin6torom inkluzivneho vzdeldvania, ktorri
sa zameriava nit zavAdzanie irrklu;rivrrych praktlk v oblasti kultf ry, politiky a praxe M5, s d6razom na
realizdciu konkr6tnych lokdlnych rJesegregadnvch opatreni definovanrich dlenmi inkluzivnych tirnov
vspoluprdci so 5ir5ou Skolskor"r kornunitou (rodidia z marginalizovanrich 16mskych l<omunit (cl'alej len

,,MRK"), pomdhajilce profesie, MVO a i,). Inkluzivnytim je na (rovniregi6nu metodicky podporovanri

1Po1my sa vzhl'adom na kontext m6iu v Zmluve pouZivat vo forme
slovesa alebo pridastia v prisluinom gramatickom l.vare, pridom meriri
vyznam.

podstatn6ho mena, pridavn6ho mena,
vZdy v tomto dldnku Zmluvv uvedenV

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z [:u16pskeho socidlneho fondu v rdmciOperadn6ho
programu lludsk6 zd roje
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expertne podporenv a monitorovan\izo strany regiondrlneho koordin6tora a na Urovni Projektu

(evalvovanri ) zo strany expertov Ndrodndho projektu;

Matersk6 Skola ailebo M5 - rozumie sa trim na (dely tejto Zmluvy matersk6 Skola podl'a 5 27 ods. 2

pism. a) alebo S 27 ods.4zlkona t,2"4512008 Z, z, o vrichove a vzdeldvani(Skolskti zdkon) a o zmene a

doplnenl niektorlich z6konov v zneni neskorSlch prr::dpisov, zaraden| do siete 5k6l a Skolskfch

zariadeni v zmysle zAkona (..5961200:l Z. z, o Stdtnei sprdve v Skolstve a Skolskej samosprdve a o

zmene a doplneni niektortich zdkonov v znenineskor5ich predpisov, ktorej zriad'ovatel'om je Obec, a

ktord splha nasledovnd kritdrid:

. Materskd Skola md minimdlne 5 detl z MRK;raplsanrich do Mij, do Obec deklarovaler pred

uzavretim tejto Zmluvy, a deklaruje vidy k 15. septernbru prislu5n6ho kalendiirneho roka v:;0lacle

s dliinkom 4. bod 4.3 tejto Zmluvy;

. Materskd Skola nie je zapojcrn6 do inrich niirodnlich ani dopytovo-orientovantich projektov s

rovnakrimi aktivitami pre rovnak6 ciel'ov6 skupiny;

o Materskd Skola vyvija aktivity na predchiidzanicl segregdcii a neoprdvnen6mu oddel'ovaniu

detiz MRK, do Obec deklarovala prerd uzavretim tejto 21mluvy,

MV SR/IISVRK alebo Prijimatel'NFP - Urad splnomor:nenca vldrly Slovenskej republiky pre rdmske

komunity, ktorli je uvedenli v Rozhodnutl o schvdleni Ziadosti o poskytnutie nendvratn6ho

finandn6ho prlspevku ako organizadrrd zloZka Ministerstva vniltra Slovenskej republiky, ktord ie
zodpovednd za realiz6ciu Projektu;

Nariadenia k ESIF - zahfriajf pre Udely tejto Zmluvy nariadenie Eu16p:;keho parlamentu a Rady (EU)

t. 1,301,1201,3 zo 17. decembra 2013 o Eu16pskom fonde re5;iondlrreho rozvoja a o osobitnrich
ustanoveniach t'ikajIcich sa ciel'a Investovanie do nastu a zarmestnanosti, a ktorrim sa zru5uje

nariadenie (ES) d. 1.080/2006, nariaclenie Er.rr6pskeho parlamentu a Flady (EU) d. I3O3/2013 zo !7.
decembra 20t3, ktorilm sa stanovurjil spolodn6 ustanovenia o Eu16pskom fonde regionirlneiro
rozvoja, Eu16pskcrm sociSlnom fonde, Koh6znom foncle, Eu16psl<om pol'nohospodiirskom fonde pre

rozvoj vidieka a Eu16pskom ndmo,rnom a rybdrskom fonde a ktorrim sa stanovujti v5eobecn6
ustanovenia o Europskom fonde rel3iondlneho rozvoja, Eu16pskom socidlnom f'onde, Koh<lznom

fonde a Eu16pskom ndmornom a rybiSrskom fonde, a ktorlirr sa zruiuje nariadenie Rady IES) d.

108312006, nariadenie Eu16pskehr:r 6rarlamentu a Rady (EU) d. t3o4l,ZO1,3 zo 1,7, decembra 201.3 o

Eu16pskom socidlnom fonde a o zrurieninariadenia Rady (ES) (., L08112,006 (,,v5eobecne nariadenie")
a Nariadenie Eu16pskeho parlame,ntu a Rady (EUr, Euratonr) 201.8/1.046 z 18. j0la 2018 , o
rozpodtovrich pravidldch, kto16 sa vzt'ahujdr na vSeobecnri rozpodet [inie, o zmene nariadeni (E0) d.

129612013, (EU) d. 1301.1201.3, (Eri) d. 13031201.3, (t=U) d, 1.304/201.3, (EU) d. L3Os/201.3, (EU) d.

1,3161201,3, (EU) d, 2231201.4, (E(,) d, 283120t4 a rozhodnutia i. 541.1201.4/EU a o zru5eni nariadenia
(EU, Euratom) t, 966/2012;

Odborn'i zamestnanec alebo OZ - rozumie sa tym ;cre ildely tejto Zmluvy odbornri zamestnanec

podl'a 5 23 alebo pedagogickti zanrestnanec podl'a $ 19 pism. h) zdkona L 1381201,9 Z. z, o

pedagogicklich zamestnancoch a odbornrich zamer;tnancoch a o zmene a doplneni niektorrir:h

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho sociiilneho fondu v rdmci Operadn6lro
programu ludsk6 zdroje
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ziikonov v znenI neskor5ich prr:dlpisov, ktorri v zapojenej Materskej 5kole vykondva cinnosti v riimci
aktivit Projektu v srjrlade s touto Zlmluvou a Sprievocicom.

Okolnost' vyludujrica zodpoverdnost - prekiiZka, ktord nastala nezdvisle od v6le, konania alebcr
opomenutia Zmluvnej strany a bndnijej v splnenijelj povinno:;ti, ak nemoZno rozumne predpokladat,
Ze by Zmluvn6 strana tilto prek:ii)iku alebo jej ndslerJky odvrdtila alebo prekonala, a d'alej Ze by v daser

vzniku zlvazku tUto prekdZku llredvidala. Udinky okolnosti vyluduj(cej zodpovednost' sri obmedzendr
iba na dobu, pokial'trvii prek6Zka, s; l<torou srj tieto ddinky spojene. Zodpovednost Zmluvnej strany
nevyluduje prekiiZka, ktord na:;tala itlv dase, kr:d'bola Zmluvnd strana v omelkani s plnenim svojej
povinnosti. Zodpovednost Zmlur,,nei strany nevylucuje prekdZka, ktord vznikla z jej hospqddrs;kych
pomerov.

opakovanf - vriskyt urditej identickej skutodnosti n;ajmenej dvakrdu

oP tz - operadnri program Ludsk6 zdroje, pre tidely tejto Zmluvy zahff'ra prioritnf os: 5, Integrdcia
marginalizovanrich 16mskych konrunlt;

oprdvnen6 vridavky - rozume.i( sa tym v tr:jto Zmluve uveden6 vlidavky na dhradu ndkladov
uvedenfch v tejto Zmluve, ktore skutodne vznikli podas trvania tejto Zmluvy (najsk6r v5ak od
1'1'I'2020) pri realizdcii dinnosti s0visiacich s aktivitami Projektu v rozsahu podl'a tejto Zmluvy,
zdroveti boli premietnut6 do ildtovnictva obce/M5 v zmysle prislLriniich prdvnych predpisov sR, a s0
v s0lade s pravidlami oprdvnetro:;ti vydavl<ov uvedenrimi v te.ito Zmluve, v Sprievodcovi, v rDrdvnvch
dokumentoch, v Nariadeniach k r5llr a v d'alsich prdvnych predpisoch SR a EU;

orgdn auditu - ndrodnli, regiorrdlny alebo miestny orgdn verejnej rnocl alebo subjekt verejnerjspravy,
ktorf je funkdne nezdvislf od Riacliaceho orgdnLr a Clertifikadneiho orgdnu. V podmienkach Sloverrskei
republiky plni illohy orgdnu auditu Ministerstvo financiisR;

Pedagogickri asistent alebo Pnr2- pedagogickri zamestnanec prodl'a $ 19 pism. f) zdkona a. j.38/zorg
Z' z' o pedagogickrich zamestnancoch a odbornlich;zamestnancoch a o zmene a doplneni nir:ktorVch
zdkonov v znenineskor5ich predpisr:v, pdsobiaci v zerpojenej Matersl<ej Skole, ktoryi vykondva dinrrosti
v rdmci aktivlt Projektu v silade s louto Zmluvou a Sprievodcorn;

Poskytovatel'NFP -subjekt oznadernri ako Posky,tovatel'v Rozhodnuti o schvdlenI Ziadostj o
poskytnutie nendvratndho fina ndneho prfspevkur;

Prdvny dokument, z kto16ho vyprlrivajri pre obec prdva a povinnosti alebo ich zmena alrebo tiei
Prdvny dokument - predpis, opatrenie, usmernernie, rozhodnutie alebo aklTkolvek iny prdvny
dokument bez ohl'adu na jefro nazov, prdvnu formu a proceddru (postup) jeho vydania alebo
schvdlenia, ktorli bol vydanli akrirnkolvek orgdnom zapojenyirn do riadenia, auditu a kontrolv ESIF

2 V texte zmluvy sd pre oznadenie os6b pouiivan6 iba maskullnne tv;rry clan6ho podstatn6ho mena. V,irazy niesd prechyl'ovan6 do feminima, aby nerlo5lo ku zniieniu zrozumitel'nos1.i textu. V sUlade so zdkonom i.36sl2oo4
Z. z. o rovnakom zaobchddzan( v nierktorrich oblastiach a o ochrane pred diskrimindciou (antidiskriminadnri
zdkon) v zneni neskorsich predpisov sa maskul[nny tvar podstatn6ho mena vzt'ahuje podla konterxtov6ho
vliznamu na Zenu aj muia v prisluinonr gramatio<om tvare.

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eu16pskeho socidlneho fondu v rdmcioperadn6ho
programu [udsk6 zdroje
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vrdtane finandn6ho riadenia a/aleho ktoni bol vydanV na zdklade a v s(rvislosti so v5eobecnfm

nariadenlm alebo Nariadeniami k Ei;lF, to v5etko v\dy za podmienky, Ze bol ZverejnenV;

Pr5vne predpisy alebo pr6vne akty EU -priamo ayrlikovatel'nd (majtice priamu 6dinnost) pr6vne
predpisy a akty F-u16pskej 0nie zverejnen6 v Uradnom vestniku EU, pre irdely tejto Zmluvy ider najmd
o nasledovne priivne akty EU:

(i) Nariadenia k ESlF;

(ii) lmplementadn6 nariadenia, ktor6 vyddva Komisier ako vykoniivacie nariadenia alebo delegovern6

nariadenia, ktorfmi sa stanovujti podrobnejSie pravidlii a podmienkiy uplatnitel'n6 na vy[,lonanie
16znych oblastf rlpravy podl'a Nariacleni k E5lf .

Pr6vne predpisy SR - vSeobecne zdvdzn6 priivne predpisy Slovenskej republiky; pre rjdely tejto
Zmluvy ide najmd o:

(i) zSkon L 292/201,4 Z. z. o prisp,c.vk, poskytovanom z eu16;r:;kych Strukturdlnych a investidnfch

fondov a o zmene a doplnenl niektorrich zdkonov v zneni neskorSich predpisov (d'alej len,,z:dkon o

ESI F");

(ii) zdkon d, 553/2003 Z . z. o odrneiovani niektorriclr zamestnancov pri vrikone prdce vo verejnr:rm

z6ujme a o zmene a doplnenI niektorlich ziikonov v znenI neskoriich predpisov (d'alej len,,zdkon d.

s53/2003 Z,z."l;

(iii) zdkon L 552/2003 Z.z. o vrikone prdce vo verejnrcm zdujme v zneni neskorSich predpisov (d'alej

len ,,zdkon. i.552/2003 Z.2.");

(iv) zdkon i. 46'.1/2003 Z. z. o sociiilnom poisteni v ;tnenI neskorSich predpisov (d'alej len ,,z6kon o

socid Inom poisteln[");

(v) zdkon (.. 580/2004 Z. z, o zdrar,rotnom poistenI a o zmene a doplnreni zdkona t. 95/200'2 Z.z. o
poistovnictve a o zmene a doplneni niektonich ziilronov v zneni nerskorSfch predpisov (d'alei len

,,zAkon o zdravotnom poisteni");

(vi) zdkon d. 523/2004 Z. z. o rozpodtovrich pravidldch verejnej sprdvy a o zmene a d,cplneni

n ie kto rrich zd ko nov v znen I nesko riich p red pisov;

(vii) zdkon (.. t3$l201'9 Z, z. o peda6logickri ch zamestnancoch a odbornrich zamestnancoch a o zmene

a doplnenl niektorrich zdkonov v znenl neskor5ich predpisov (d'alej len ,,z6kon o pedagogicklich

a od bornfch zamestnancoch");

(viii) zdkon t.245/2OO8Z.z. o vrichovr: a vzdeldvani(5kolsk1i zdl<on) a o zmene a doplneniniektorfch
zdkonov v zneni neskoriich predpisov (d'alej len,,Skolskri z6kon");

(ix) zdkon i.596120032. z. o Stiltnej :;prdve vSkolstve a Skolskej samosprdve a o zmene a doplneni

niektorfch zdkonov v zneni neskoriifch predpisov;

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pr;keho socirllneho fondu v rdrnciOperadn6hcr
progra m u luds;k6 zdroje
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(x) vyhldSka Ministerstva SkoL;tva Slovenskej repLrbliky d.306/200g z. z. o materskej ikole vzneni
vyhldSky M i n isterstva Skolstva slove nskej repu b I iky i. 308 /2009 z.z.;

(xi) vyhldika Ministerstva Skolstva, vedy, vriskumu a 5portu slovenskej republiky (. r/2020 z. z. t>

kvalifikadnrich predpokladoch pedagogickrich zamestnancov a odbornrich zamestnancov;

(xii) z;ikon (,5r3/1'991Z. z. obchotjnli ziikonnik v zneni neskoriich predpisov (d'alej len,,obchodnri
zdkonnik");

(xiii)ziikon i,'357/201'52'z,ofinan(.nejkontrolr:aauditeaozmeneadoplnenf niekto^ich:zdkonovv
zneni neskor5fch predpisov;

(xiv) ziikon ('.31'1'l2oot z. z, zdkonnik priice v zneni neskoriich predpisov (d,alej ten ,.,26k<>nnik
prdce");

(xv) ziikon i.431'/2002 z. z" ct rjdtovnictve v zneni neskor5ich predpisov (d'alej len,,zdkon o
0dtovn ictve");

(xvi) zdkon E' 36512004 z' z.'o rovnakom zaollchaiidzani v niektoryich oblastiach a o oorrane pred
diskriminiiciou a o zmene a doplnenlniektonich zdkonov (antidiskriminadnri zdkon) v znenin,eskoriich
p red p iso v;

Prdvne predpisy sR a EU - prdvner predpisy alebo prdvne akty EU a prdvne predpisy sR;

Projekt alebo NSrodnri projekt alebo NP PRtM il. - Ndrodnri projekt,,podpora predprinrdrneho
vzdeldvania deti z marginalizovanlich 16mskych komunit 11.", implementovany na zdklade
Rozhodnutia o schvdleni Ziados;ti o poskytnutie nendvratn6ho finandn6ho prispevku;

Riadiaci orgdn - Ministerstvo prdce, socidlnycl'r vecla rodiny Slovenskej republiky ako orgdn itdtnej
sprdvy urdenri vlSdou slovenskej republiky na reali;rdciu operadntiho programu lludske zdroje, ktorf
.1e zodpovednf za riadenie operadrr6ho programLr tjudsk6 zdroje v sillade so zdsadou riadneho
finandn6ho hospoddrenia podla dliinku 125 Vieobecn6ho nariadenia;

Rodidovskri asistent alebo RA - rozumie sa trirn pre 6dely tejto Zmluvy zamestnanec p6s;obiaci vzapojenej Materskej Skole v rdr"nci aktivit Projektu, vykondvajrici dinnosti v oblasti posilnr:nia
spoluprdce rodiny a 5kory v s0rade s touto Zmruvou a Sprievodcom;

Rozhodnutie o schvdleni iiadostii o NFP - Rozhodnutie Ministerstva vniltra slovenskej rr:pubrliky
vydan6 na zdklade Vyzvania na preldlozenie ziadosti o nendvratnri finandnri prispevok i, opLZNp.po5-
2020-L v s0lade 's ustanoveninl 5 lL6 ods,2 zdkona o r5tr a kto16 stanovuje podmienky, za ktrrrlich sa
poskytuje nendvratnri finandnyi pris;pevok na rearizdciu Niirodn6ho projektu;

sprievodca - Sprievodca pre uzivatel'ov zapojenlir:h do Ndrodn6ho projektu, ktorri vydrdva MV
sR/UsvRK, a ktorli je zverejneny net wr:bovej strdrnke http:/www,minv.sk/?romske.komunity-uvod;

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eu16pskeho sociiilneho fondu v rdmcioperadndho
programu [uds;kd zdroje

www€Ef,gey-f_k
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Sprostredkovatelsk'i orgdn - Minis;te-'rstvo vn(tra Slovenskej rr:publiky ako subjekt urdenli vlddou

Slovenskej republiky na ndvrh Riadiaceho orgdnu na plnenie niektorf ch alebo v5etk,ich riloh

Riadiaceho orgdnu v srjlade s dl, 123 ods, 6 a 7 VSeobe<;n6ho nariadenia;

,,Take away" balik - silbor ndrodni'gh projektov aktudlne implemento'vanvch MV SR/USVRK v rdnrci
OP LZ, ktorri zahffla povinn6 ndrodnd projekty, a to:

t/ n1rodnV projekt zameranri na podporu socidlnej inkl0zie MRK s ohl'arlom na ich Specifick6 potrelcy
a Zivotn6 podmienky, prostrednictvom ter6nnej socidlrrej prdce a terdnnej prdce3,

2/ nArodny projekt zamerany na vytvdranie inkluz[vneho prostredia v nraterskrich Skoldch s d6razom
na uplatriovanie principov desegregdcie, a podporu dr:'ti z MRK ia ich rodidov prostrednictvom prdce

s rodinou zameranou na zvySovanie podtu deti z MRK, ktor6 rravitevujU materskfr 5kolu s r:ielbm
zabezpedit zvy5ovanie vzdelanostnej (rovne prlslu5nlkov MRK ako jeden z ndstrojov socidlnej inkl(z-ie
MRKa. a

3/ nitrodn'(1 projekt zamerany na podporu vysporiadania priivnych vzterhov k pozemkom v obciach s

prftom nostou ma rgina I izova nfch 16rnskych kom u nlts

a nepovinnyi ndrodnti projekt zameranri na zvySovanie adresnosti a [<omplexnosti sluZieb krizovej
intervencie poskytovanrich prostredrrictvom vybranfch socidlnych sluZierb6;

Zamestnanec - pre 0dely tejto Zmlr"rvy tento pojem zithiha pracovn6 pozicie:

- pedagogickli asi:;tent,

- odbornV zamestnanec,

- rodidovsky asistent,

- koordindtor inkluzivneho vzdeldvania;

Zverejnenie - je vykonan6 vo vzt'ahu k ak6mukolVek PrSvnemu dokurnentu, ak je uskutodnend tak,

aby Obec mala moZnost sa s takrimtrc Prdvnym dokumr:ntom, z kto16ho pre riu vypllivajdr alebo mOZu

vyplfvat prdva a povinnosti, obozndrmit a zos0ladit s jeho obsahom svoje dinnosti a postavenie a to
od okamihu Zverejnenia alebo od nelskorSieho okamihu, od kto16ho Zverejnenri Prdvny dokument

nadobilda 0dinnost, ak pre Zverejnenie konkr6tneho Pndvneho dokumentu nie s[ stanoven6 osobit.n6

podmienky, ktor6 s0 zAvdzn6, MV SR/USVRK nie je povinnri Obec na taketo Prdvne dokumenty
osobitne a iednotlivo upozorriovat.

3 Napriklad ndrodnri projekt,,Ter6nna socidlna prdca a ter6nna prlrca v obciach s pritomnostou
marginalizovanfch romskych komun[t |1,"
a Napriklad ndrodnri projekt,,Podpora 1:redprim6rneho vzdelSvania deti z marginalizovanrich 16mskych kcmunlt
il,"
s Naprfklad ndrodnli projekt,,Podpora r,,ysporiadania prdvnych vzt'ahov k pozemkom v obciach s pritomnostou
margi nalizova nlich 16mskych komu n it"
6 Naprlklad ndrodnli projekt ,,Komunitn6 sluiby v mesl;ich a obciach s pritomnostou marginalizovanrich
r6mskych komunlt - ll. F6za"

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eu16pskeho socidlneho fondu v rdmciOperadn6ho
programu tud:;kl6 zdroje

www.esf.F'frv,sk 
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1.2 Obec vyhlasuje, Ze si

v zmysle zdkona o rSlf

EUR0PSK/1, UNIA

t uroDsky 5oriilny fond
turopsky ft)nd rcBiotrilnclto rozvojn

je vr:domd svojho postavenia uZivatel'a
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vypllivajilcich povinnosti

fi.-,l t:l iiti

a z toho

Cliinokr2.

Predmet a fdel Zmluvy

Osobitrr6 ustanovenia tf kajrice sa,,Take au/ay/' balika

2.1' Predmetom tejto Zmluvy je Uprava vziijomnrich prdv a povinnosti Zmluvnlich strdn v zduime
dosiahnutia ridelu tejto Zmluvy uverden6ho v bocle 2.,2 tohto dldnku Zmluvy,

2'2 Udelom tejto Zmluvy je v'ytviiranie podmienok na dosiahnutie ciel'a Projektu financovandho z

prostriedkov Eurdpsl<eho sociiilneho fondu a Stiitnr-.ho rozpodtu SR z Op lZ, a Io v rozsanu et za

podmienok uvedenlich vtejto llmluve, Cielbm Projektu je vytv;iranim inkluzivneho prostredia v M5 a

podpornfmi opatreniami zameranrimi na zlepSr:nie spoluprdce s rodinou zvriSit podet deti z MRK,
kto16 absolvujf predprimdrne vzdeli5vanie a tfm ;rabezpedovat zvySovanie vzdelanostnej rjrovne
prisluinlkov MRK na Uspe5n6 :zvlSdnutie aclaptadn6ho a integradneho procesu aj v konterxte
dlhodobej epidemiologickej situdcie a s riou s0visiaceho preru5enia vyudovania na v5etkrich Skoldch
(vrdtane materskrich 5k6l), prer:horJu do vySSich stupiovvzdeldvania (z materskej ikoly do ziikladnej
Skoly), kto16 v dlhodobom hori;tonlte zvriSiSance prisluinikov MltK uplatnit'sa na trhu prdce.

Udelom tejto Zmluvy je ajzabiezp,edenie komplexnosti intervencii v rdmci jednotlivrich projektov
,,Take away" balika v rjzemf Obce,

2.3 Obec sije vedomd skutodnosti, Ze Projekt je sudastou ,,Take away" balika, a preto sa, v zdujme
zabezpedenia komplexnosti tri kajticej sa aktivit.iednotlivrich ndrodnlich projektov,,Take away,,, ballka
vo svojom 0zern[, zavazuje z;rpojit (pokial'e5te v dase uzavretia tejto Zmluvy nie je zapojend) do
ostatnich povinnlich n5rodnlich projel<tov v rdmci ,,Take away" ballka,

2.4 PoruSenie povinnosti podl'a bodu 2.3 tohto dldnku Zmluvy sa povaZuje za podstatn6 poruienie
Zmluvy, a teda za d6vod na mimoriadne ukondenie Zmluvy. Poruienie tejto povinnosti nenastdva po
dobu, po ktoril obec z objektivrrych ddvodov nebude spfriat podmienky na zapojenie sa do
niel<to16ho z ndrodnrich projekl:ov,,T'ake away,, kral[ka,

2'5 ZArovei sa obec zavdzuje zahrezpedovia{ komplelxnost jednotlivrich ndrodnrich projekto,/ ,,Take
away" balika formou koordinticie aktivit, teda aktlv'ne spolupracovat a podiel'a1, sa na aktivitdch v
rdnrci v5etkrich ndrodnrich projektov,,Take away" balika, v s(lade s pokynmi a usmerneniami lvV
SR/USVRK.

Tento projel<t sa realizuje vrj'aka pr:dpore z Eurdps;keho socidlneho fondu v rdmci operadnelho
programu tludsk6 zdroje

www.esf,gov.sk
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il6nok g.

Doba trvania T.mluvy

3,1 Tdto Zmluva nadobilda platnost' d6om jej podpisu obidvonra Znrluvnrimi stranami a 0dinnos{

driom nasledujilcim po dnijej prv6hr: zverejnenia.

3.2Zmluva sa uzatvdra na dobu urdi[(, a to od nadobudnutia Udinnostitejto Zmluvy do 3O.L7.2022,

s vrinimkou nasledovnrich ustanoveni, ktor6 zost6vajd lllatn6 a Udinn6 aj po ukondenIZmluvy:

- dl.4 bod 4.4 pism. b) tejto Zn"rluvy a d.12 Kontrola/audit, ktorych platnost a 0dinnostl kondi

uplynutfm lehoty uvedenejv dl. 4 bod 4.4 pism. b)Zmluvy;

- trich ustanovenl tejto Zmluvy,, kto16 majI sankinri charakter prer prlpad poru5enia povinno:;tl

vyplrivaj0cich z tejto Zmluvy pre Obec,

- trich ustanoveni tejto Zmluvy, ktore vzhl'adoffr na svoju povahu maj( trvat aj po ukondeni

Zmluvy (napr. dl, 15);

- tych ustanoveni tejto Zmluvy, ktor6 sa tri kaj0 ndrokov, kto16 vznikli podas trvania tejto Zrnluvy

a ku dfiu ukondenia tejto ZmluvytrvajU, prlpadne prdv, povinnosti a/alebo postupov uvedenych

v tejto Zmluve sUvisiacich s tri mito niirokmi (napr. dldnok 8., dlSnok 10.).

3,3 V prfpade, ak ddjde k mimoriadnemu ukondeniu Projektu Po:ikytovatel'om NFP z de,vodov

uvedenlich v Rozhodnuti o schvSleni Ziadosti o poskytnutie nendvratn6ho finandneho prlspevl<u,

t6to Zmluva zanikd ku driu mimoriadneho ukondenia Proiektu.

dlSnok rt.,

Prdva a povinnosti Zrnluvn'ich str6n

4.t Za plnenie povinnosti uveden\ich v tejto Zmluvr:r zodpovedd Okrec ako zriad'ovatel' Matersktej

5koly, ktord je povinnd v 16mci svojfro postavenia Zrilad'ovatel'a M5 zabezpedi{ ich riadne a 'vdasn6

plnenie Materskou Skolou.

Uveden6 plati aj v pripade, ak na zdklade rozhodnutia Zriad'ovatel'a podl'a 5 27 ods.6 5kolskeho

zdkona je M5 prdvnickou osobou, t.j, v prdvnych vztahoch vystupuje rro svojom mene, a Obec na du

osobitnou zmluvou prevedie plnenie povinnostf uvedenfch v teito Zmluve.

4.2 MV SR/USVRK v rozsahu a za pocJmienok stanovenych touto Zmluvou, Sprievodcom, v5etkymi

P16vnymi dokumentmi a platnlimi a Udinnymi Priivnymi predpis;mi SR a EU v rdmci implementdcie a

realizdcie Projektu poskytuje Obci:

a) finanEn6 prostriedky (v prfpade splnenia podrnienok oprdvnettosti vtidavkov) na refunddciu

mzdov'ich v'idavkov:

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eu16pr;keho sociiilneho fondu v rdmciOperadndrho
programu [uds;k6 zdroje

www,esf.Flrv.sk 
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b)

a1) pedagogick6ho asisterrta (d'alej len ,,p,q"),

a2) odborn6ho zamestnanca (d'alej len ,,O2"),

a3) rodiEovsk6ho asistenta (d'alej len,,RA,,),

(blii5ie 5pecifikovan6 v dliinku 5. a dliinku 7. terjto Zmluvy);

finandn6 prostriedky (v pripade splnenia podmienok opriivnenosti vridavkov) na rr:funddciu
mzdovrich vrfdavkov koordiniitora inkluzivneho vzderdvania (d'alej len ,,KlV,,),

(bliiSie Specifikovan6 v dldnku €i. a dldnku 7. tejto Zmluvy);

finandnd! prostriedky na ostatn6 v'idavky (materi6lne zabezpedenie MS pre inkluzfvne
vzdelSvanie a desegregainri a osvetovri dinnos{), bliZiie Specifikovan6 v dliinku 7. teitcr
ZmluvV;

moinost' f iasti na vzdelSttaclch aktivitdch v rozsahu podl'a dliinku 9. tejto Zmluvy;

metodick6 riadenie a koordindciu prdce zamestnancov (PA/OZ/RA/K;V), ako aj d'al5ie dinnosti
vo vztahu k obci a M5 prostrednictvom pracovnikov niirotln6ho projektu, najmd metodil<a a

regioniilnych koordindtorov, metodicklch materidlov, pravidelnrich pracovnrich stretnuti
a pod.;

odborn6 poradenstvo a konzultdcie prclstrednictvom expertov v oblasti inkluzivneho
vzdeldva nia a desegregdcie;

a d'al5ie v sUlade so Sprievoclconr.

4'3 obec vyhlasuje, Ze Materskd iikola uvedenltv zithlav( tejto Zmluvy splfia povi.ne krit6rid uverlene
vdldnku 1' bod 1.1tejto Zmluvy a vliprievodcovi. obec je povinnd vZdy k 15. septembru prisluin6ho
kalenddrneho roka predloZit MV lsR/usvRK pisomnri doklad deklarujrici podet detiz MRK zapls;anVch
do MS na prisluSnri Skolskri rok.

V prlpade, ak podet detf z MFiK, podlh plsomnrSho dokladu deklarujIceho podet deti z MRK
zapisanrich do M5 na prisluSnrl'5kolsk1i rok predloZern6ho v zrnysle tohto bodu Zmluvy, ktesne pod
5, nebudil vridavky obce vzrnysle tejto Zmluvy povaiovan6 za opriivnen6, t. j, MV sR/tjs;vRK
neposkytne obci Ziadne finandn6 prostriedky v zm'ysle tejto Zmluvy. Trim nie:;rjr dotknute,ostatn6
oprdvnenia MV SR/USVRK vyphivrajdr:r: z tejto Zmluvv.

4.4 Obec je povinnd:

a) v lehotiich urienlich MV sR/tlsvRK poskytovat MV sR/usvRK vysvetlenia, inf,ormiicie.
Dolcumentdciu alebo inli druh sridinnosti, kto16 N4V sR/usvRK povaiuje za potrebn6;

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eu16pskeho socidlnr:ho fondu v rdrncioperacn6ho
progra mu tludsk6 zd roje

www,esf.gov.sk
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b) uchovdvat Dokument6ciu srivisiacu s touto Zmluvr:u min. do 3L, t',2. 2028. f Ab doba mdZe byt
pred[Zend na zdklade ozndmenia M\/ SR/USVRK doruiien6ho Obci, kde bude uverjend presnd dokra

uchovdvania DokLr mentdcie;

c) bezodkladne informovat MV SR/0SVRK o vSetklich skutodnostiach, l<tord by mohli mat' negativrry
vplyv na plnenie povinnostlvyplfvaj0r:ich z tejto Zmluvy;

d) uzatvdrat zmluvn6 vztahy v s0r,,islosti s realizdciou predmetu tejto Zmluvy s tretimi strananri
vrihradne v pisomnejforme, a iba po predchiidzaj0cont preukdzatel'nonrsrihlase MV SR/USVRK, ak s;a

zmluvn6 strany nedohodn0 inak;

e) fdtovat o skutodnostiach tri kajfcich sa Projektu v srjlade s bodom 4.5. tohto dldnk:u Zmluvy;

f) dodriiavat ddsledne ustanovenia tejto Zmluvy, Sprievodcu, v5etkrich Prdvnych dokumentov, ako iai

Prdvnych predpisov SR a EU;

g) poskytn0t bezodplatne adekvdtne priestory pre realizdciu aktivit Niirodn6ho projektu (napr, pre
prdcu s rodinou, mikro-regiondlne stretnutia, osvetov6 a desegregladne aktivity a pod.);

h) v zmysle bodu 4.1 tohto dldnku Znrluvy zabezpedit plnenie t'ichto povinnosti Materskou Skolou,

4.5 Obec sa zavdzuje ildtovat o skutc,dnostiach tVkajilcich sa projektu:

a) na analytir:k1ich (dtoch v dlerneni podl'a jednotlivrich projektov alebo v analytickej evirlencii
vedenej v technickej formeT v dlenenI podl'a jednotlivyich projektov bez vytvorenia analytickrich
0dtov v dlenenlpodl'a jednotlivfch prrcjektov, ak ridtuje v silstave prodvojn6ho ridtovnictva;

b) v ridtovnrich knihdch podl'a {i 15 zdkona o ildtovnfctve so slovnrim a diselnil'm oznailenirn
Projektu v idtovnlich zdpisoch, ak (dtuje v s0stave jednoduch6ho ildtovnictva.

ZAznamy v ildtovnlctve musia zabezpeilit ildaje na Lliely monitorovarria pokroku riosiahnut6ho pri
realizdcii Projektu, vytvorit zdklad prer ndrokovanie p,latieb a ul'ahdit proces overovania a kontrolv
vlidavkov zo strany prisluSnlich orgdnov.

obec je povinnd uchovdvat a ochra jiovat 0dtovnU dokumentdciu v sUlade so zdkonom o 0dtovnictve
a v lehote uvedenejv bode 4.4 p(sm, kr) tohto dliinku Zlrnluvy,

4'6 obec je zodpovednd za pre:;nos{ sprdvnost, pravdivos;t a riplnost v5etkrich informdciI
poskytovanfch MV SR/USVRK (vrdtane tych, ktord sri poskytovan6 vl5), inak zodltovedd za jikodu

sp6sobenil poruSenlm tejto povinno:;ti v plnom rozsahu. Ustanovenia U.14. tejto Zrnluvy tf m pie sil
dotkn ut6.

7 pojem technickd forma je definovanri v $ 3:L ods. 2 pismeno b) zdkona o ddto,vnlctve

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskr:ho socidlneho l'ondu v rdmci Operadn6ho
programu ludslcri zdroje

www.esf.gov.sk
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4.7 Obecvyhlasuje, Ze jej nie sil zndrne iiadne okolrrosti, ktord by mohli negatlvne ovplyvni{splrrenie
podmienok na poskytnutie plneniv zrnysle tejto Zmluvy, Obec vyhlasuje, Ze vietky vyhlSsenia dodan6

MV SR/USVRK pred uzavretim tejto Zmluvy sri prravdiv6 a zostdvaj[r 0dinne pri podp(sanitejto Znrluvy

v nezmenenej forme.

4,8 Obec vyhlasuje, Ze si uv'edomurje d6leZitrrs{ predchddzania, eliminovania, resp, odrstrdnenia

segregdcie deti z MRK a iclt neoprdvnen6nru oddel'ovaniu v M5. Obec sa zavdzuje aktlvne

spolupracova{ s dlenmi inkluzivnerho tlmu, pracovnikmi Projektu (najmd regiondlnymi koordindtormi,
expertmi, metodikmi) a 5ir5ou Skolskou komunitou pri priprave desegregadnfch akdnrich pldnov M5

zahfriaj(cich formuliiciu konil<r6tnych desegregadnrich opatreni v praxi M5, systematicky tieto
opatrenia realizovat a plnit vSetky d'alSie povinnosti voblasti desegregdcie deti z MRK v tt/S, kto16

pre tiu vypltivajil ztejto Zmluvy, liprievodcu, Prdvnych dokumentov a platnrich a 6dinnrich Prdvnych

predpisov SR a EU, Povinnosti Obce voblasti desegregdcie deti z MRK v M5 s( bliZ5ie popisan6

v Sprievodcovi,

4.9 Obec sa zavdzuje, Ze nebude poiadovat na iiadne z plneni uvedenfch v tejto Zmluve dotdciu,
prlspevok alebo grant ani inU formu finandnej pomoci, ktord lcy umoZnila dvojite financovanie alebo
spolufinancovanie trich istfch vtl'davkov zo zdrojov inrich rozpodtovyich kapitol Stdtneho rozpoitu
Slovenskej republiky, Stiitnych I'ondov, z inyich verejnrich zdrojov alebo zdrojov EU. V pripade
poruSenia tejto povinnostisa Srostupuje podl'a dldnku 8. bod 8.7 tejto Zmluvy.

4.10 Obec sa zavdzuje vytvorit prirneran6 materidlne, technicke a organizadn6 podmir:nky pre

aktivity inkluzivneho timu. Oberc:;a zavdzuje poskytovat vSetkrim subjektom z(dastnenrim na

p6sobenI inkluzivneho timu vSetk:u potrebnil s(rdinrros{ potrebnil na vri kon ich prdce v zmysrle tohto
dliinku Zmluvy, Udel, zlo:enie a aktivity inkluzlvneho tfmu bliZSie urduje Sprievodca.

4'1'1' Zmluvn6 strany sa vzdjomne z-avazuju poskytovat si v5etl<u potrebnd srjdinnost na plnenie

zdvazkov z tejto Zmluvy,

4.1-2 Poru5enie povinnosti uvedenlich v bode 4.!,4.3, 4.4,4,s,4.9,4.9 alebo 4,10 tohto dldnku
Zmluvy ako aj nepravdivos{ vyhlSsernia uveden6ho v bode 4.3 alebo 4.7 tohto 6ldnku Zmluvv sa

povaZuje za podstatnd poruSerrie tejto Zmluvy.

tlSnok s.

Finanin6 prosffiedky na refundiic;iu mzdovfch vridavkov pedagogick6ho asistenta, odborn6ho
zarnesitnanca a rodidovsk6ho asistenta

5.1 MV SR/USVRK na zaiklade tejto Zmluvy za podmienky oprdvnenosti vridavkov poskytuje Obci
finandn6 prostriedky na refunddciu nrzdovrich vridavkov PA/OZlRAvo forme transferu, a to v sUlade s

touto Zmluvou, Sprievodcom, so v5etkrimi Priivnymi dokumentmi a s platnrimi a ildinnrimi prdvnymi

predpismi SR a EU.

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eu16pskeho socidlneho fondu v rdmciOperadn6ho
programu lluclsk6 zdroje

www.esf.gov.sk
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5.2 Vf5ka poskytovanfch finandnlich prostriedkov na refunddciu mzdovfch vfdavkov pA/OZ/RA, t.
j. oprdvnen6 vriclavky zahffiajl

- hrubrj mzdu PA/OZ/AAv sfrlade so zdkonom i. 553/2OAi\ Z. z.

- prisltichaj(ce povinnd odvody zamestn6vatelh v znrysle platnej legislativy (zrdkon o
socidlnom poisteni, z6kon o zdravotnom poistetni).

Motivadn6 odmeny, resp, pr6mie alebo r6znevariabiln6 zlolky mzdy naviazan6 napr. na hosppddrske
vfsledky nie s0 povaZovand za OprdrvnenV vVdavok,

Obec je povinnii pri odmeriovani PA/oZ/RA dodrZiava{ zi{kon d, 55,3/2003 Z, 2., Zamestndvatel'
nesmie navriSit mzduPA/OZ/RA iba z ddvodu prdce na aktivitdch Niirodn6ho projel<tu financovandho
z 15tf (napr. rozdielne sadzby oclmefiovania zamestnancov financovanrich v raimci Ndrodn6ho
projektu a zamestnancov financor,,anVch mimo N6rodn6ho projel<tu), V pripade poruienia trichto
povinnostl nebude vlidavok povaZovanri za oprdvnerryi'. Zamestndvatel' je povinnri dodria{ pravicllo
neprekrlivania sa vfdavkov. Za neroprdvnen6 budil povaZovan6 vriclavky v pripade ident,ifikdcie
prekrtivania sa pracovn6ho dasu PA/OZIRA pracuj0celro na dvoch alebo viacerfch projektoch rrrdtane
prlpadu viacerfch zmluvnrich vz{ahov pre vrikon prdce pre Projekt a mimo projektov
spolufinancovanrich z prostriedkov [:51F, resp. inrich programov EU alebo vn0troStiitnych programov,
resp. pri zistenivykondvania dinnosti nefinancovanej z prostriedkov E5lt:.

5'3 Skutoind vriSka transferu bude urdend podl'a krodu 5,2 tohto dldnku Zmluvy, v zdvislosti od
skutodnej mzdy konkr6tneho PA/o',2/RA, podtu PA/OZ./RAvzmysle boclu 5.4, 5.5 a 5.6 tohto dldrrku
Zmluvy a splnenia podmienok oprdvnernostivlidavkov podl'a tejto Zmlu'ry a Sprievodcu.

5.4 Zmluvn6 strany sa dohodli na tom, Ze poiet PA8, na ktorriclr MV SR/USVRK poskytuje finandne
prostriedky v zmysle tejto Zmluvy jer tri (3).

obec je oprdvnend navrhnUt N4V SR/USVRK obsadenie d'alSej pozlcie pA v M5, predl,cZenim
plsomn6ho dokladu, Ze boli splnen6 podmienky na obsadr:nie dalSej pozicie pA uveden6 v
Sprievodcovi, Na zdklade oddvodnen6ho niivrhu obce, za splnenia podmienok na obsadenier d'aliej
pozfcie PA uvedenrich v Sprievodcovi, MV SR/USVRK vypracuje pisomrrri dodatok v sdlade s dldnkom
13. tejto zmluvy, kto16ho obsahom bude poiadovand zmena (zvr,iienie) podtu pA.

V prlpade, ak MS prestane splriari podmienky od0vodriujdce konkr6tny podet pA v w!i, MV
SR/USVRK vypracuje pisomnri dodatok v s(lade s dldrrkom L3. tejto Zmluvy, kto16ho obsahorn bude
zmena (zniZenie) podtu PA, na ktorri ch MV SR/USVRK trroskytuje f inandn6 prostriedky.

Maximdlny podet PA v M5, na ktonich m6Ze MV SR/IJSVRK poskytovaI finandn6 prostriedky v rdrnci
Projektu je 3.

5.5 Zmluvn6 strany sa dohodli na t:om, Ze poiet OZe, na ktoryich MV SR/USVRK poskytuje firrandn6
prostriedky v zmysle tejto Zmluvy je jeden (1).

8 Podtom PA sa rozumie podet plnrich prracovnrich rivdzkov na pracovnri pozicirr pA

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eu16pskeho socidilneho fondu v rdmciOperadneho
programu lludsl<6 zdroje
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V pripade, ak jer podet OZ v zmvslel predchddzajrlrcej vety jeden (1"), Obec je oprdvnend navrhn(t MV

SR/USVRK zvliSenie podtu OZ v'M5, ;:redloZeninr pir;omn6ho dokladu, ie poli splnen6 podmienky na

zvfSenie podtu OZ uveden6 v Sprievodcovi, Na zdklade odOvodnen6ho ndvrhu Obce, za splnenia

podmienok na zvri5enie podtu OUI uvedenfch v Sprievodcovi, a po odstlhlaseni zo strany MV

SR/USVRK, MV SR/USVRK vypracu.ie pisomnri dodatok v s0lade s dliinkom 13. tejto Zmluvy, kto16ho

obsahom bude poZadovand zmena (zvf5enie) podtu OZ.

V pripade, ak M5 prestane splriat podmienky od6vodriujrice konkr6tny podet OZ v M:5, podl'a

pisomn6ho dokladu deklarujtl:eho podet deti z MRK zapisanfch do MS na prisluSny Skolskf rok
predloien6ho v zmysle dl6nku 4. lrocl 4.3 tejto Zmluvy, MV SR/tJt;VRK vypracuje pisomnri dodatok v

sdlade s dldnkom f.i}. tejto Zmluvy, kto16ho obsahom bude zmena (zniZenie) podtu OZ, na ktorrich MV

SR/USVRK poskytuje finandn6 prros;triedky,

Maximdlny podet OZ v M5, na ktorlich m6ie MV SR/OSVRK poskytovat finandn6 prostriedky v rdmci
Projektu je 2.

5.6 Zmluvn6 strany sa dohodli na torn, Ze podert RA, na ktonich MV SR/USVRK poskytuje finandn6
prostriedky v zrnysle tejto Zmluvy.ie rtrva (2).10

V pripade, ak je podet *O u trn,rrsl€r predchddzajfrcejvety jeden (1.), Obec je oprdvnend navrhnJ{ MV
SR/USVRK zvy5enie podtu RA v M5, predloieninr pisomneho dokladu, Ze boli splnen6 podmienky na

zvri5enie podtu RA uveden6 v Sprievodcovi, Na zdklade od6vodnen6ho ndvrhu Obce, za splnenia
poclmienok na zvliSenie podtLt R,A uvedenfch v Sprievodcovi a po ods0hlaseni zo strany MV
SR/USVRK, MV SR/USVRK vypnacuje plsonrnri dodatok v sdlade s dlSnkom 1-3. tejto Zmluvy, ktoreho
obsahom bude poZadovand zmena (zvri5enie) podtu tiA.

V pripade, ak M5 prestane spiriat podmienky oddvodriuj(ce konkr6tny podet RA, podl'a pis,omn6ho

dokladu deklarujIceho podet rCetiz MRK zapisanyich do M5 na prisluSnli Skolskri rok predloZen6ho v
zmysle dldnku 4. bod 4.3 tejto Zmluvy, MV SR/[ISVRK vypracuje pisomnri dodatok v sdlade s rjldnkom
13. tejto Zmluvy, ktor6ho obsahrcm bude zmena (zniZenie) podtu RA, na ktoryich MV SF1/USVRK

poskytuje fina ndn6 prostried ky.

Maximiilny podet RA v M5, na ktorrich m6Ze MV Sn,r6tu*o poskytovat finandne prostriedkv v rdmci
Projektu je 2.

5,7 Obec sa zavdzuje zamestndval/zabezpetil obsadenie pracovnej pozicie pA/OZIRA (plrr1i, resp,
diastodnri pracovnri tivdzok, v pripade oZ aj clohorla o prdcach vykoniivanrich mimo pracovneho
porneru)v podte a za podmienok urdenrich touto Zmluvou a Sprievodcom, pracovnd n6plri phlOZ/RA

musf byt' stanovend v sillade so Sprievodcom. PAICtZ/RA vykonirva v pracovnom dase iba dinnosti
podl'a pracovnej ndplne, ktord je uveden6 v Sprievodcovi a podl'a pokynov regiondlneho
koordindtora. PoruSenie trichto po'vinnostisa povaZuje za podstatn6 poru5enie tejto Zmruvy.

e Podtom oZ sa rozumie podet plnrich pracovnrich rivrizkov na pracovnd poziciuoZ
10 Podtom RA sa rozumie podet plrrricir pracovnfch riviizkov na pracovn( poziciu RA

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho socidlneho fondu v rdrncioperadneho
programu [ud:;k6 zdroje
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5,8 obec je povinnii zabezpedi{ obsadenie pracovn6ho miesta PAIOZ,IRA vs0lade s postupom pri
obsadzovani, ako aj pri preobsadz:ovan( pracovn6ho miesta v pripade jeho uvol'nenia, ktorri je
uvedenf v Sprievodcovi, obec sa vrislovne zavdzuje pri obsadzovani/preobsadzovani pracovneho
miesta PAIOZIRA zabezpedit aplikovanie pravidiel prerferendn6ho zamestndvania R6mov uveclenVr:h
v Sprievodcovi.

V prlpade nedodrZania postuprt stanoven6ho trimito dokumentmi pri obsadzovani, resp.
preobsadzovanI pracovnrich pozlcii PA/ozlRA, rrebudd vfdavky na dotknutrich pA/g71n6
povaZovan6 za oprdvnen6. Trim nier s0 dotknut6 ost;ttn6 oprdvnenia MV SR/USVRK v stjvislosti s
nedodrZanim tohto postupu,

5.9 Vtidavky spojen6 so zamestndvanim a vfkonom prdce pA/az/RA budir obci refundovan6 vo
vfSke uvedenej v tomto dliinku Zmluvy za podmir:nky vydania pisomn6ho schvdlenia vfberu
uchddzada na obs;adzovand pracovntl poziciu zo strany MV SR/IJSVRK. pokial'bol vliber dotknut6ho
uchiidzada schviilenri v rdmci Ndrodneho projektu Flodpora predprinrdrneho vzdeldvania deti z

marginalizovantich 16mskych komurnit l. lTM52014+": 312051e354 a tento zamestnanec splfia
kvalifikadn6 predpoklady uveden6 v Sprievodcovi pre pracovnil poziciu pA alebo oZ aj pre tento
Projekt, povaZuje sa jeho vriber za schvdlenlT aj pre tento projekt. Za schvdlenri v zmysle
predchddzaj0cej vety sa mdZe povaiovat len takri podet pA alebo oZ, ktorri je od6vorlnerrV
splnenim podmienok pre konkr6tny podet PA alebo OZI uvedenfch v Sprievodcovi,

5.10 V prfpade, ak bol vliber uchddzerda o pracovn0 poziciu schvSlenri v;zmysle bodu 5.9 tohto i;ldnl<u
Zmluvy, vtidavky spojen6 so zamr:stndvan[m a vrik<:nom prilc:e pA/oz/RA budu refundovarne aj
spdtne, najskdr viak odo dria nadobudnutia 0dinnoslil tejto Zmluvy (vrdtane). VridavKy spojene5o
zamestndvanim PA/oz/RA vynaloZendr obcou/MS pred nadobudnutirn Udinnosti tejto Zmluvy, ani
vfdavky spojen6 so zamestndvan[m PA/oz/RA, ktor6ho vfber nebol sc5vdlenri, nie srj oprdvnenVrni
vridavkami, a preto Obci nebudU refundovane,

5.11- obec je povinnd zabezpedi{vrikon prdcePAloZ/Rl\ v kvalitera rozr;ahu stanovenom touto
Zmluvou, Sprievoclcom, vietkrimiPriirvnymidokumentrli a Prdvnymi prerdpismi SR a EU, vsflacle
s pokynmi MV SR/USVRK,

5'12 obec sa zavdzuje pre vri kon prAc:e PA/oz/RA zaberzpedit vytrrorenie primeranlich materi6lnycl-r,
technickrich a organizadnlich podnriernok v sillade so Zdkonrrikom prdce, s6visiacimi prdr,,nvrrri
predpismi a Sprievodcom.

5'13 obec sa zavazuje umoZnit PA/oz/RA Udast na v;rrleldvaclclr aktivitdch projektu v rozsahu a zia

podmienok stanovenrich touto zmluvou a Sprievodcorr, ako aj na aktivitdch ostatnrich ndroclnriclr
projektov v raimci ,,Take away" balika za podmienok uvedenfch v tejt6 Zmluve, Sprievodcovi, re'o.
podl'a pokynov MV SR/USVRK.

5.L4 obec sa zavtizuje zabezpedit sproluprdcu PA/oZ/t\A s KIV ako aj s ostatnrimi pedagogicklip; 6
odbornrimi zamestnancami M5, s osobami zapojenlirni do ostatnricir niirodnrich projektov ,,Take
away" ballka, ako aj so z6stupcami ostatnrich sluZieb v komunite (napr'. asistenti zdravia, prac6vnici

Tento projekt:;a realizuje vd'aka podpore z Eu16psl<erho sociiilneho fr:ndu v rdmcioperadn6hr:
programu tludsk6 zdroje

www.esf,go,v.sk
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komunitnfch centier, mimovlddnyclr organizdrcii) a pln6 reSperktovanie pokynov a metodickfch
usmerneni regiond lnych koord indtorov.

eildnok 6.

Finanin6 prostriedky na refurnddciu odmenv zapr6cu vykondvanrl mimo pracovn6ho pomeru

koordindtora inl<luzivneho vzdelSvania

6.1. MV SR/USVRK na zdklade tejto Zmluvy za podmienky opriivnenosti vridavkov posk'ytuje obci
finandn6 prostriedky na refunddciu vlTdavkov na odmenu za ptrAcu vykondvan( mimo pracovneho

pomeru KIV vo forme transferrLt, a to v sillade s touto Zmluvou, Sprievodcom, so vSetklimi Prdvnymi
dokumentmia s platnymia fdinrrrimi Pr6vnymi predpismisR a EU.

6.2- KIV je spravidla riaditel'M511 alebo zdstupca riaditel'a, resp. v od6vodnenych pripadoch po

schvSleni MV SR/USVRK inli pedagogickyi alebo odbornri zamestnanec, ktorri sa riadi mertodickynri
usmerneniami pracovnikmi Projektu, koordinuje a usmerriuje dinnost' inkluzivneho timu, zodpovedd
za komunikdciu s ilenmi inklr.rzivneho timu, krontakt s Centrom pedagogicko-psychologickeho
poradenstva a prevencie a zil dohl'ad a metodick6 usmernenie dlenov inkluzivneho timu, d'alelj

koordinuje dinnos{ pedagogick!ch a nepedagogickrich zamestnancov v M5 a spolupracujer s d'alSinri
pracovnikmi Projektu, vrdtarre regiondlneho koordindtora, PA, OZ a ostatnrich pedagogickfch
zamestnancov M5, ktorlsa podierl'ajil na vrichove a vzdelaivanidetiz MRK ako ajziistupcov rodidov,

KIV zodpovedii za nadviazartie ner vrisledky autoevalvdcie M5, realizovanej v rdmci Nldrodn6h6
projektu Podpora predprimdrnelro vzdeldvania deti z marginalizovanrich 16mskych komurnft i.

lTMS20L4+: 312051Q354, vytvorenim akdnrich pldnov zmeny na irovni M5, v spoluprdci s dlenmi
inkluzivnych timov, s d6razom nia desegregdciu delf z MRK a zavddzanie inkluzivnych praktik v oblasti
kultriry, politiky a praxe M5, zc,dpovedd za inrplermentdciu konkr6tnych lokiilnych desegregadnyclr
opatreni akdnrich pldnov zm€tn\/, zodpovedd za pripravu a realizdciu osvetovrich a desegnegadnriclr
aktivit a vykondva d'aliie dinnosti bliiSie popisan6 v Sprievodcovi.

6.3 Obec sa zavdzuje uzavrief s KIV dohodu o prdrcach vykondv;,rnrich mimo pracovn6ho pomeru v
zmysle 5 22:3 al228a Zdkonnikia prdce, a to najviacvrozsahu 10 hodin mesadne. pracovn6 dinnost'
KIV muslby{stanovend v sdlade so Sprievodcom. l(lV vykoniiva v pracovnom dase iba dinnosti podl'a
pracovnej ndplne, ktorii je uvedendr v Sprievodcovi a podl'a pokynov regiondlneho koordindtora.
Poruienie tri chto povinnosti sa povaiuje za podstatn6 porusenie tejto Zmluvy,

6.4 VfSka poskytovanrich finandnfch prostriedkov na refunddrciu odmeny za prdcu vykondvani nrimcr
pracovneho pomeru KlV, t. j. oprzivnen6 vlidievky sU najviac L3,50 eur/hodina vrdtane povinnrich
odvodov zamestndvatel'a a moZnri ch dodatodnri ch ndkladov srivisiacich s vri konom prdce.

Maximdlny podet KIV v M5, na ktoriich mdie MV SR/0SVRK poskytovatfinandn6 prostriedl.(v v rdmci
Projektu je 1.

6,5 Ustanovenia tejto Zmluvy uveden6 v dldnku 5. bod 5.9 aZ Ii.14 sa primerane vz{ahui0 ai .a t1V,

11 vriberzamestnancovnapracovndpoziciuKlVmusi by{vsdladesS,gzzlkona i.552/2OO3Z,z.

Tento projektsa realizuje vd'aka podpore z Eurirpskeho sociiilneho fondu v rdmciOperai:n6ho
programu ludske zdroje
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dldnok z.

Finandnd prostriedky na ostatnd vridavky

7 '1' MV SR/USVRK na zdklade tejto Zmluvy za podnrienky oprrdvnenosti vfdavkov poskytuje Obci
finandn6 prostriedky na vfdavky spr<ljen6 s materidlnym zabezpedenim MS pre inkluzivne vzderldvanie
a desegregadnU a osvetovtl dinnost (d'alej len,,finandn6 prostriedky na ostatn6 vridavky,,) vo vrilke
uvedenej v Sprievodcovi, a to v t;0lade s touto Zlrnluvou, sprievoclcom, so vietkfmi prdvnyrni
dokumentmia s platnrimia ildinnrinni prdvnymi predpismisR a ELJ,

7.2. v'i1ika poskytovanfch finandni;ch prostriedkov na ostatnti vridavky uvedend v sprievodcgvi,
bude poskytnutii obci pokial'bud( splnen6 podmienlly oprdvnenosti uveden6 v dl, 8. bod g.10. teito
Zmluvy,

7'3' obec je povinnd vynaloZi{ finandn6 prostriedky podl'a bodu 7.2. tohto dldnku Zmluvy len na
dhradu vfdavkov na didaktick(! a materidlne (socializadn6, hygienick6) pom6cky v prospech
integrdcie deti z MRK v M5, alebc, vridavkov spojenlich s osvertovrimi a desegregadnrimi aktivitami
(bliZSie Specifikovan6 v Sprievodr:ovi), Povinnosti obce v silvislosti v pouZitim finandnVch
prostriedkov podl'a tohto dliinku Zmluvy bliiSie upravuje sprievorrca.

7.4' obec je povinnii redlne vynaloZif finandn6 prostriedky podl'a bodu 7.2 tohto dldnku 7mluvy
najnesk6r do konca kalenddrneho tnesiaca predchddzajfrceho nresiacu, v ktorom mii bvt ukondend
tdto Zmluva, pokial'sa Zmluvn6 strany nedohodnJr inak,

7'5. V prfpade, ak bude zistenti, ie Obec/MS pouZila finandndr prostriedky podlb bodu 7.2. tohto
dliinku Zmluvyv rozpore s bodom 7,i1, tohto dliinku zntluvy,je povinnii neoprdvnene pouZit6 finandne
prostriedky vrdti[, pokial'sa zmluvnri strany nedohodrrd inak. Na vriitenie finandnrich prostrieclkov sa
primerane pouZij0 ustanovenia dldnku :15, tejto Zmluvy.

7'6' v prlpade, ak bude zisten6, ie obec poru5ila povinnos{ uvedenrj v bode 7.4, tohto dliinku
Zmluvy, je povinnd finandn6 prostriedky, kto16 nevynaloZila, vriltit. Na vrdtenie finandnVch
prostriedkov sa primerane pouzijil ustanovenia dldnku 15. tejto Zmluvy,

7'7, Poruienie povinnostl uvedenrir:h v bode 7.3 a/a1ebo 7,4. tohto dldnku Zmluvy sa povai:uje za
podstatn6 poru5ernie tejto Zm luvy,

dlSnok g.

oprdvnenost'v'idavkov a podntienky poskytovania finandnrich prostriedkov rra refund6ciu
mzdov'ich ndkladov na Zamtlstnancov a finanrinrich prositriedkov na ostatn6 vridavky

8'1Zmluvn6 strany sa dohodli, Ze fin,anrjn6 prostriedky podl'a tejto Zmluvy je moZn6 poskytn[t, len ak
sdr v5etky podmienky oprdvnenosti vridavkov a posl,lytovania 1=inandrrrich prostriedkov, uveclene v
tejto Zmluve, Sprievodcovi, Prdvnyt:h clokumentoch a Prdvnych lrredpir;och SR a EU, splnene.

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6psl,leho sociiilneho fondu v rdmci Operadn6lro
progra m u ludsk6 zdroje
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8.2 Opr5vnenost vvdavkov, [)odmienky poskytovania finandnrich prostriedkov, podrobnrl zoznam

povinne predkladanfch dol<laclov a d'a15ie podrobnosti t,ikajUce sa refunddcie finandnrich

prostriedkov sil upraven6 v tejto Zmluve a Sprievodcovi.

8.3 Zmluvn6 strany sa dohodli, ie MV SR/USVRfl bude poskytovat Obci finandn6 prostriedky na

Oprdvnen6 vlidavky podl'a tejto Zmluvy na ziiklade dokladov uvedenrich v Sprievodcovi, formou

transferu spdtne spravidla do dvoch kalenddrnych rnesiacov nasledujticich po mesiaci, v kt,crom mu

Obec predloZila vSetky doklady uveden6 v Sprievodcovi, pol<ial'nie je ustanoven6 inak. Viietky

doklady je Obec povinn:i pretllo)ii{ najneskdr do 15i kalendilrnych dni po ukondeni mesiaca,, za ktory
si uplatiuje transfer. Predkladani,: dokladov Obcou podrobnej5ie upravuje Sprievodca.

8.zt Obec uhradimzdove vliditvkv v zmysle dldrrku 5. a dldnku 6. tejto Zmluvy z vlastnrich zdrojov a tie
jej budti pri jednotlivtich 1:ransferoch refundovan6 v dojeclnanej v1i5ke, za podmlr:nky ich

opr6vnenosti, teda refunddcii podlierhajd iba vridavky, ktor6 sa m6Zu povaZovat za Oprdvnen6 na

ziil<lade tejto Zmluvy a Sprit:vodcu. Obec je povinnd zabezpedit, aby boli finandne prostriedky

vyplaten6 MV SR/USVRK v sillade s touto Zmluvou 6rouZit6 na frdel realizdcie Projektu uvedenri v tejto
Zmluve (napr, vyplaten6 na trankovli 0det MS, pokial' ho mdr zriadenri a pod. v z;ivislosti od formy
fina ncova nia mzdovrich vridavl<ov MS).

Obec sa ako Zriad'ovatel'M5 zaviizuie zabezpetlit dostatok finandnrich prostriedkov pre M5 tak, aby

bolo v pripade potreby zabezpedr-'nd financovanie rnzdovrich vridavkov na Zamestnancov, na ktorrich
MV SR/tiSVRK poskytuje finandn6 prostriedl<y, napr, na preklenutie dasov6ho nes(laolu medzi
vlTplatou mzdy a refunddciou Oprdvnenrich vridavkov v zmysle tejto Zmluvy.

8.5 Finandn6 prostriedky budtl prevriidzan6 MV SR/USVRK v eurdch na bankovri 0det Obce uvedernri v
zdhlavi tejto Zmluvy. Za deri Uhrady sa povaZuje ddtum odpisu finandnrich prostriedkov z rjdtu wV
SR/USVRK v prospech ddtu Obce.

8.6 V pripade, Ze vridavky ndrokov;ttr6 Obcou za clany kalenddrny mesiac nebudtl oprdvnren6, MV
SR/USVRK nevyplati obci finandrrd prostriedky v zmysle tejto Zmluvy v rozsahu, v akom nr:boli
vtidavky Obce opriivnen6. V pripade, ak napriek tornu tieto vydavky boli uhraden6, Obec je povinnd
finandn6 prostriedky poskytnut6 NnV SR/USVRK vriiti{. Ustanovenia dl. 15 tejto Zmluvy sa pouZijri
primerane.

8'7 Z d6vodu, aby nedoSlo k dupliicite financovania rovnakrich vridavkov u toho ist6ho subjek:tu v tom
istom dase, finandn6 prostrieclky nr:rndZu byt poskytnut6 Obci na dhradu trich vridavkov, na ktore jej
alebo M5 uZ bol poskytnutf prispevok z verr:jnrich zdrojov alebo zdrojov rStr. V pripade, Ze jej
napriek tomu boli poskytnutd, Obec je povinnd vrdti{ finandnd prostriedky poskytnut6 MV
SR/USVRK, Ustanovenia dl. 15 tejto Zmluvy sa pouZijti primerane,

8.11. Zmluvn6 strany sa dohodli, iel vlidavky rra nrzdov6 ndklady na Zamestnancov ndrokor,ran6
Okrcou budI zo strany MV SR/US;VRK za danri rnesiac uhraden6 formou transferu v srjlarle s

podmienkami Zmluvy a Sprievodcu v prlpade, ar:

Tento projekt sa realizuje vd'aka 1:odpore z Eu16pskeho sociiilrreho fondu v riimciOperadn6ho
programu ludsk6 zdroje
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pracr:vno-prdvny vztah v sdrlade
a) Zamestnanec md s Obcou alebo
s podmienkami tejto Zmluvy;

b) MV SR/USVRK schvdlil vliber uchddzata o pracovn( poziciu pA/ozlRA, resp. KtV v pripadqch
uvedenyich v sprievodcovi v sflade s dl, 5 bod 5,9, tejto Zmluvy;

c) mzda PA/oz/RAv prfslu5nom kalenddrnom mesiaci je v sUlade s dldnkom 5, bod 5.2 tejto Zrnluvy;

d) odmena za pr6cu vykondvanU mimo pracovn6l"r,c pomeru KIV vr6tane povinnfch odvodov
zamestndvatel'a v prisluSnom kalencldrnom mesiaci je vs0lade s ijldnkom €i. bod 6.4 tejto zmlt'y;

e) mzda PA/oz/RA ako aj povinnd odvody zamestndvatel'a a ocJmena za pr6cu vykoniivand mimo
pracovn6ho pomeru KIV vriitane povinnrich odvodov zamestndvatel'a boli za danli kalenddrny
mesiac skutodne zamestndvate|om uhraden6 v sdlacie s touto Zmluvou, Sprievodcom a przivnvmi
predpismiSR;

f)tieto vridavky sU v sUlade s princlprni hospoddrnosti, efektivnosti, ridinnosti a 0delnostr;

g) tieto vfdavky sri identifikovatel'n6, preukdzatel'n6 a sil dolozen6 (dtovnrimi dokladmi, kto16 sf
riadne evidovan6 u obce/M5 v sillarJe s touto Zmluvou, sprievodcom a prdvnymi predpismisR;

h) tieto vfdavky vznikli najskdr ku driu drdinnosti tejto Zmluvy, nie v5ak sk6r ako L1,1,.2020;

i) obec zabezpedovala v prisluSnom kalendiirnom mesiaci vrikon prdce pA/oz/RA/KtV a d,aliie
dinnosti podl'a tejto Zmluvy v s(lade s touto Zmluvou a sprievoclcom,;r ttlto skutodnost preukdzala
dokladmi uvedenf mi v Sprievodcovi;

j) obec v danom mesiaci spfriala podmienky na zapr:jenie sa do projektur uveden6 vtejto Zmluve
alebo Sprievodcovi;

k) s0 splnen6 vsetky d'a15ie podmienky oprdvnenosti vridavkov uvedenrl v tejto Zmluve (napr. rIl. 10,
tejto Zmluvy), sprievodcovi, prdvnych dokumentoch a prdvnych prredpisoch sR a EU.

8'9' Vtidavky ndrokovan6 obcou na mzdovd ndklady na pA/or./RA/Ktv za danri mesiac nerbudrj
uznan6 za oprdvnen6 a nebudf Obci uhradend, ak:

a) nebola splnenii alebo preukdzani{ ktr:rdkolvek z podmienok uvedenfch v bode g.g. tohto dldnku
Zmluvy tfkajrica sa dotknutej pracovnej poz[cie;

b) PA/oz/RA/KlV vykoneival v pracovnom dase v danom mesiaci ind dinnosti, l<tore sa netrikajil
vf konu dinnostlfinancovanrich v rdmci F,rojektu;

c) nastane inri ddvod uvedenri v tejto Zmluve alebo sprir:vodcovi ako d6,yod na neuhradenie transferr.r
a/alebo neoprdvnenost vfdavkov, alebo tento d6vord vyplynie z platnrich a fdinnlTch prdvnyclr
predpisov SR a EU,

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eu16pslcerho socidlneho fpndu v rdmcioperadn6h'
programu lludsk6 zdroje
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8.1-0. Zmluvn6 strany sa dohoclli, Ze oprdvnenostfinanin'ich prostriedkov na ostatn6 vridavky podl'a

dldnku 7. tejto Zmluvy je viazanii na oprdvnenost rnzdovlich vlidavkov PAIOZIRA/KIY, a preto budr:

zo strany MV SR/USVRK za danri mesiac uhradend formou trilnsferru v sUlade s podmienkami Zrnluvy

a Sprievodcu v prlpade, ak:

a) Obec splnila v danom mesiaci podmienky uvedend v te.ito Zmluve (najmti bod 8.8 tohto dldnku

Zmluvy) a Sprievodcovi pre 0hradu mzdovri ch niikladov aspori na jedneho Zamestnanca,

b) s0 splnen6 vSetky d'alSier podmienky oprdvnenosti vri davkov uveden6 v tejto Zmluve,

Sprievodcovi, Prdvnych dokumentoch a Prdvnych predpisoch SR a EU,

8,1.L, Obec je povinnd zabe'zp,edi{, aby boli finandn6 prostriedky na ostatn6 vridavky, skutodnt:

vyna loie ne/po uZit6:

a) vriludnenaildel uvedenlivdldnkuT.bodT.3tejtoZmluvyvlr:hoteuvedenej vdldnkuT. bod7.4
tejto Zmluvy;

b)v s0lade s principmi hospoddrnosl,i, efekt(vnosti, ildinnosti a Udelnosti;

c)tak, aby tieto v'idavky boli iderrtifikovatel'ne, preukdzatel'ndr a doloZen6 ddtovniimi dokladmi, ktorti
sil riadne evidovan6 u Obce/M5 v sillade s touto Zmluvou, Sprievr:dcom a Prdvnymi predpismisR;

8.1.2, V pripade, ak zo strany Obce/w5 ddjde k poru5eniu povinnosti urvedenrich v bode 8.1-1, tohto
dldnku Zmluvy, povaZuje sa to z-a podstatnr! poruSenie tejto Zmlur,,y a Obec je povirrnd vrdtit
finandn6prostriedky vsUladesi:ldnkom7.bod7.5 a7.6 adldnkom 1-5,tejtoZmluvy,

e lSnok g.

Vz:deldvacie aktivity pre inkluzivne timy

9.1 obec sa zavdzule zabezprediL umoZnenie ridasti vybranrich predagogickrich a odbornrich
zamestnancov, ktor[ spolupracurjtl pri vrichove a vzdeldvanf deti z NIRK v M5, vrdtane vedilcich
pedagogickrich zamestnancov MS a rodidovskdho ,asistenta na vzdelSl'acom programe zameranofil
na inkluzivny model vrichovy a vzdeldvania zahi'fiajUci jej manaZmernt a met6dy predchddzania
segregiicii vo vrichove a vzdelSv'ani, a to v rozsahu a za prtdmienok stanovenrich touto Zmlr:vou,
Sprievodcom, v s0lade s pokynmi MV SR/USVR|<|

9.2- Obec sa zavdzuje zabezl:ei1if umoZnenie ildasti PA/OZ,IRA/KIV na metodicko-initrukt6);.nych
workshopoch a mikro-regioniilnych stretnutiach, a to v rozsahu a za podmienok stanovenrich toutcr
Zmluvou, Sprievodcom, v sUlade s pokynmi MV SFt/USVRK. V pripade potreby obec umoirri irdast aj
d'alSich pomdhajircich profesif (najmd te16nnych sociiilnych pracovnikov, te16nnych pracovnikov,

komunitnrich pracovnikov a i.)

f,i3 Al<tivity uveden6 v tomto hrode s( organizovan6 zo strany MV SR/USVRK, 0hradu ndkladov
spojentich s ddastou na vzdeldvacom programe v zmysle borlu 9.1- tohto dldnku Zmluvy a na

metodicko-in5truktiiinych wonkshopoch a mikro-regiondlnych stretnutiach v zmvsle bodu 9.2 tohtcr

Tento projekt sa realizuje'vd'aka podpore z Eurirpskeho socidlrreho fondu v rdmciOperailn6ho
o'otffi.u'|,H;.:l'o'"
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dliinku Zmluvy zabezpeduje MV S;R/IJSVRK. Obec Lrhriidza cestovn6 ndklady (v zmysle zdkona d.

28312002 Z. z. o cestovnfch n6hraddch v znenI nerskorSich prerdpisov), pokial'sa Zmluvndr stranv
nedohodn0 inak,

9'4 MV SR/ USVRK sivyhradzuje priitvo zmeny predpokladan6ho termllu alebo rozsahu vzdeldvacfch
a metodicko-initruktdZnych aktivit, pridom Obci budil dan6 zmeny ozndmen6 v primeranom
dasovom predstihu a Obec je povinnd tieto zmeny akceptova{.

9'5 Neildast Zamestnanca na aktivitdch uvedenyich v tomto borje Zmluvy je obec povinnd ozndmi{
MV SR/USVRK a oddvodni{, pridoim d6vodom ne(dasti m6Zer byt len prekdika v prdci v zmysle
Zdkonnlka prdce (napr. 5 141). V pripade, ak Obec nezabezperdi 0dast Zamestnanca na aktivit;ich
uvedenfch v tomto bode v rozsahu uvedenom v Sprievodcovi, MV SR/USVRK m6ie posridit vfdavky
na dotknutfch Zamestnancov za rnesiac, v ktorom doSlo k zist<:niu poruSenia tejto povinnosti, za
neoprdvnen6,

elSnok 10.

Klontrola kvality vri konu iinnosti

10'1 obec je povinnd zabezpedovat' vfkon dinnosti vzmysle tejto Zmluvy riadne, s odborrrou
starostlivost'ou a d6razom na uplatiiovanie principov rlesegregdcie, v sUlade s podmienkami urdenri mi
touto Zmluvou, Sprievodcom, vSettkil'mi Priivnymi dokumentmi, prdvnymi predpismi SR a EU, a v
s0lade s pokynmi a metodickyimi usrnelrneniami MV SFI/USVRK.

10.2 obec znd5a plnil zodpovednost za riadnu realiziiciu dinnos;tiv zmysle tejto Zmluvv, bezohl'adu
na osobu, prostred n ictvom ktorej rea I izdci u trichto di n rrostl vyko nilva.

10.3 Obec je zodpovednd za odstrdrr)enie zistenrich nedostatkov llri realizdcii dinnosti v zmvsle teito
Zmluvy.

1'0,4 Zmluvnd strany sa dohodli, ie v pripade, ak,Obec po clc,bu dlhSiu ako 6 mesiacov neburle
zabezpedovat dojednand kvalitu a,/alebo rozsah dinnostl podl'a tejto Znrluvy a Sprievodcu, povaZuje
sa to za podstatn6 poruSenie tejto Zlrnluvy.

10.5 V pripade posildenia kvality vrikonu dinnosl,i podl'a tr:jto Zimluvy alebo vykonu prdce
Zamestnancov ako nedostatodnej (najrird ak je vrikon dinnosti podl'a tejto Zmluvy alebo vyikon prdce
Zamestnancov v rozpore s touto Zrnluvou alebo sprielvodcom i,rlebo ndpravn6 opatrenia uloZen6 v
s[lade so Sprievodcom neboli v stanovenej lehote splnen6), je M',/ SR/ISVRK oprdvneny:

a) neuhradit transfer za mzdov6 vlidavky na dotknut6ho/tri ch Zamestnanc a/ov ani finandne
prostriedky na ostatn6 vlidavkv viaZuce sa k tr;rnsferu n€r mzdove vridavky dotknutehro/trich
Zamestnanca/ov lv pripade, ak sra nedostatodnf vri k:on tf ka dirrnosti l<onkretneho Zamestnanca);

b) neuhradit transfer za mzdov6 vridavky na vSetkrir:;h Zamestrrancov ani finandn6 prostriedky na
ostatn6 vfdavky (v pripade, ak je vrikon dinnosti po<Jl'a tejto Zrrrluvy posCIdenri ako nedostatoinri);

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eu16psl<eho sociiilrreho fondu v rdmcioperadn6ho
protramu [udstl6 zdroje

www.esf.gov,s!
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c) v pripade, Ze sa preulcdZer opal'rovanli nedostatodnri vrikrrn dinnostI podl'a tejto Zmluvy alebo

opakovanli nedostatodnri vri kon prdce Zamestnanca/ov, navrhnd{ in6 rie5enie, a to najmd vymenu

konl<r6tneho Zamestnanca, resip. ukondenie lejto Zmluvy dohodou;

d) mimoriadne ukondit Zmluvu vs(lade s dldnkom 14. bod 14.1. pism. b2) v spojenf s bodom L0.4

tohto dliinku Zmluvv.

Ustanovenie bodu 10,4 tohto dl6nku Zmluvy tlm nie je dotknut6.

1-0,6 Zmluvn6 strany sa dohodli, iie lVlV SR/USVRK bude prostrednictvom poverenrich zamestnancov

(regiondlnych koordiniitorov) frodnoltit kvalitu vykoniivanfch dinnosti podl'a tejto Zmluvy v Obci/M5 v

lehotiich, rozsahu a sp6sobom uvedenfm v Sprievodcovi. Region6lni koordindtori kaidf mesiac

vypracujti Sprdvu regioniilneho koordin6tora k pos(deniu kvality prdce inkluzivnych timov (d'alej len

,,Sprdva") a Kontrolnri zoznam k v'i konu dinnosti PA/OZ/RAlKlV (d'alej len ,,Kontrolny zoznam" ). Tieto

dokumenty srj sUdastou podkladov pre 0hradu finandnrich pnrstriedkov za obdobie posudzovan6ho

ka lendiirneho mesiaca.

O stanovisku prlsluin6ho regiondlrreho koorclindtora, kto16 by viedlo k posUdeniu vridavkov ako

neoprdvnenrich, MV SR/USVRI( informuje Okrec najneskdr do 15 pracovnrich dniod dorudenia Sprdvy

a Kontroln6ho zoznamu na MV :;R/tiSVRK pisomne; informdcia obsahuje ddvody, predo pr(slu5ny

regiondlny koordindtor posudzuje vykon dinnosti PAIOZIRAIKIV ako nedostatodnii. V informili cii nr6Ze

MV SR/USVRK poiadovat predloZenie konkr6tnycl"r ddkazov o vrikone alebo o splneni ndpravnych

opatreni Obcou. Od dorudenia tohto stanoviska regiondlneho koordindtora obsiahnut6ho
v Kontrolnom zozname a Sprdve MV SR/USVtlK neposkytne Obci iiadne finandn6 prostriedky na

refunddciu vfdavkov, kto16 boli alebro by mohli byt' na zdklade stanoviska regiondlneho koordindtora
za konkr6tny kalendiirny mesiac posLiden6 ako rreoprdvnen6.

1-0.7 Obec m6Ze zaslat' vyjadrerrie (odvolanie) k stanovisku prlslu5n6ho regiondlneho koordindtora
do 7 pracovnfch dni odo rjria dr:rrudenia inforrndcie, Rozpor medzi stanoviskom prisluSndho

regionSlneho koordindtora a vyjarCrernim (odvolanfnr sa) Obce posJrdi MV SR/USVRK, ktory pre tento
drdel urdikontrolnil skupinu ktorii v llripade potreby vykond hibkovrj kontrolu v Obci. MV SR/USVRK

bude niisledne Obec informova{ o vr,isledku h[bkovej kontroly.

10,8 V prlpade, Ze sa preukdZe opakovanri nedostatodnri vlikon dinnosti podl'a tejto Zmluv,y v Obci,

mOZe MV SR/USVRK navrhn(t Obci niekto16 z opatreniuvedenrich v bode 10.5 pism, c)tohto dldnku
Zmluvy (ustanovenie bodu 10.5 pisnr, d) tohto rjldnku Zmluvy tfm nie je dotknut6). Ndvrh u,,redeny v
bode L0.5 plsm. c) dorudiivlV SR/tiSVRK obr:i pfu;omne, pridom obec mdZe ndvrh pisomne prija{
alebo odmietnut do 30 kalencldrnrych dniodo clria dorudenia ndvrhu. Pokial'bude potrebn6 vykona{
zmenu Zmluvy, MV SR/USVRI( vyprercuje a Obci za5le ndvrh podl'a predchddzajIcej vety l,o forme
dodatku k tejto Zmluve. Ak Obec nriivrh MV SR/USVRK uvedenri v bode 10.5 pism, c) tohto dldnku
Zmluvy odmietne, MV SR/USV'Rlrl nebude uhriidzat transfer za vrikon prdce dotknutr5ho/tVch
Zamestnanca/ov, Ustanovenie dl. 14, bod L4.2 !'ism. d) Zmluvy tri m nie je dotknut6.

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eu16pskeho soci6lneho fondu v rdmciOperadn6ho
programu [uclsk6 zdroje
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elSnok rt.

Komunikdcia zmluvnrich strdn, dorudovanie a potitianie leh6t

fl''I' Zmluvnd strany sa dohodli, ie ich vzAjomn| zdvdznd komunikdc:ia stivisiaca s touto Zmluvou
bude prebiehat pisomnou formou (prostrednictvom rjoporudenerj zdsir:lky, prostrednictvom kuridra
alebo osobnlim dorudenim zdsielky do podatel'ne Zmluvnej strany), Ustanovenie borju j.j..3. Zmlr.rvytfm nie je dotknutd,

l'L'2'zmluvn6 strany sa dohodli, ze v pripade, ak si Zmluvnd srrana neprevezme z6sielku zasielarru
doporudenou poStou a uloienfi na podte, za defi dorudenia zdsielky sa bude povaZovat deri vrdtenia
nedorudenej zdsielky, aj ked'sa adresdt o obsahu ulozenej zdsielky nedozvedel.

11'3' Vziijomnii komunikdcia Zmluvnfch striin stivisierr:a s touto Zmluvr)u, ak nep6joe o ukqndenie
Zmluvy, zmeny Zmluvy, alebo in6 (kony tlikajdce sa disrpozicie s touto Zrnluvou, alebo o predkladarriedokumentov trikajucich sa preukazovania splnerria podmienok pre poskytnutie finandnrichprostriedkov vzmysle tejto zmluvy, m6ze prebieha{ aj v elektronickej forme prostrednlctvom e-mailovej sprdvy (d'alej len,,e-mail"), prridom Zmluvndl strany si rra tento ddel vzdjomne ozndrmia e-mailov6 adresy kontaktnrich os6b pre z|vdznu komunil<dciu,

Zdsielky dorudovan6 elektronicky brrdI povazovan6 za doruden6 nromentom, kedy bude elektronickd
sprdva k dispozicii, pristupnd v elelktronickej schrdnke Zmluvnej strarry, ktord je adresdtom, tedamomentom, kedy Zmluvnej strane, ktord je odosiel;atel'om, jer doruden6 potvrdenie o ilspe5n.m
dorudeni ziisielky v elektronickej forme; ak nie je objektivne z technickfch d6vodov mozne nastavitautomatick6 potvrdenie o uspe5nom dorudeni zdrsielky, je ziisielka dorudovand elektronickypovaiovand za doruden( momentom odoslania elektronickel sprevy Zmluvnou stranou, ak druhdzmluvn| strana nedostala automatickil informdciu r nri-'dorudenielektronickej sprdvy.

Tfm nie je dotknutii moinost komunikdcie Zmluvnfch strdn cez Ustrednli portiil verejnej spr6vypodl'a zdkona i' 305/2or3z. z, o elerktronickej podober vlikonu posobnosti orgdnov verejnej moci a ozmene a doplneniniektorrich zdkonov (ziikon o e-Governmente) v znen[neskorSfch predpisov.

1L'4 uprava lehdt sa spravuje 5 27 zilkona (,71/rgi7 Zb. o spr;ivnonr konan[ (sprdvny poriadok) vznenI neskorS[ch predpisov.

eldnok 1:;1.

Kontrola/a udit

12'1' Kontrola vrikonu dinnostiv zmy'sle tejto Zmluvy r;a realizujer najma prostrednictvom hodnoteni,sprdv a kontrol, realizovanlich poverenrimi zamestnancami MV:i;R/usvRK vsirlade $touto Zrnluvou
a Sprievodcom.

na zdklade llozhodnutia o schvdleni Ziadosti o
e Projekt, ? p,reto sa Obec zavazuje, ie umoini

rria vrikon kontroly/auditu v zmysle prfsluSnVch

1-2.3, Oprdvnen6 osoby na vf kon kontroly/auditu sri nrrjmd:
a) MV SR/USVRK a nim poverenti osobv

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eu16pskeho socidlneho fondu v rdmcioperaeneho
progra m u [udsl<6 zdroje

www.esfg2y;[
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b) Poskytovatel'NFP a nlm poveren6 o:;oby
c) Utvar vn0torn6ho auditru Riadiaceho alebo Sprostredkovatelsk6ho orgdnu a nimi poveren6

osoby
d) Najvy5Si kontrolnlT (rad SR, nim poveren6 osoby
e) Orgiin auditu, jeho spolupracujilce orgdrry (Urad vlddneho auditu)a osoby poverenti na vri kon

ko ntroly/a ud itu
f) Splnomocnernizdstupcovia Eurdpske.i komisie a Eur6pskeho dvora auditorov
g) Orgdn zabezpedujrici ochranu finandnlicl'r zdujmov EU

h) osoby prizvan6 orgdnmri ruveclenVmiv pism. a) aZ g) v stilade s prisluinfmi Prdvnymi predpisnri
SR a EU.

l-2,4. Obec je povinnii:
a) umoZnit viikon kontroly/audltu zo strany oprdvnenlich osdb na vrikon kontroly/auditu

uvedenrich v bode L2.3. tohto t-Yldnku Zmluvyv zmysle prisluSnfch Prdvnych predpisovSR a EU;

b) podrobit sa kontrolnlirn ilkonom, kto16 budI realizovan6 v zmysle prisluSnrich Prdvnych
predpisovStl a EU na to o;rrdvnenlimiosobami uvedenrimiv bode 12.3. tohto dldnku Zmluvy;

c) zabezpedit prltomnost ose,b zodpoverJnlich za realiz6ciu dinnostiv rdmci Projektu v zmysle tejto
Zmluvy, vytvorit primera116 prodmienky na riadne a vdasnd vykonanie kontroly/audiLu, zdrlal
sa konania, ktor6 by mohlo ofrrozit zadatie alebo riadny priebeh vlikonu kontroly/auditu a plnit
vSetky povinnosti, kto16 rnu vyphivaj0 z Prdvnych predpisov SR a EU v sfrvislosti
s kontrolou/auditom;

d) vdas poskytovatoprdvnenlim r:sobdm uvedenrim v bode 1-2,3 tohto dldnku Zmluvy nirniiiadan6
inform5cie, sprlstupriovilt irn ildtovn6 knihy, finandn6 doklady a ostatnd Dokumentdciu;

e) uchovdvat Dokumentdciu a Udaje silvisiace s realiziiciou tejto Zmluvy po dobu urdern0 v tl,4
bod 4.4. pism, b) tejto Zmluvy.

12.5. Oprdvnen6 osoby na vri kon kotrtroly/auditu rndZu vykonat kontrolu/audit v zmysle tolrto dldnku
Zmluvy kedykolvel< odo dria rjtirrnostitejto Zmluvy do konca lehoty uvedenejv dl. 4 bod 4.4. pism. br)

Zmluvv,

12.6. obec je povinnd prijat opatrernia na ndpravu nedostatkov zistenrich kontrolou/auditom a zaslat
na vedomie pisomnI sprdvu o sprlneni opatrenI vZdy aj MV SR/USVRK,

12.7 Obecje povinnd zabezpedit plnenie povinnosti uvedenlich vtomto dldnku Zmluvy Materskor.r
Sko lo u.

eliinok 13,

Zmena Zmluvy

13.1 Zmluvu je moZn6 meni( alebo dopiriat len na zdklade vzaijomnej dohody oboch Zmluvnriclr
striin, pridom ak6kolvek zmeny er doplnenia musia byt'vykonan6 vo forme pisomn6ho a od(:;lovan6ho
dodatku k tejto Zmluve, pokial'v Zmluve nie je uveclen6 inak,

13.2 Obec je povinnd ozndmit, lVlV l;R/USVRK v5etky zmeny a skutodnosti, kto16 maj0 vplyv alebo
s0visia s plnenim tejto Zmluvy alebo sa akrirnkolvek spdsoborn tejto Zmluvy t'ikaj0 alebo m6Zu trikat,

Tento projekt sa realizuje vdiaka podpore z Eur<lpskeho sociiilrreho fondu v rdmci operadn6ho
o'"1il;.':ffi'o''
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a to aj v pripade, ak mii obec do i lern pochybnos{ o dodrZiavanir;vojich zAvazkov vyphivajricich z tejto
Zmluvy, a to bezodkladne od ich vzniku, Zrnluvn6 strany ndsledne prerokujri d'a15ie moZnosti a

sp6soby plnenia predmetu a (delu tejto Zmluvy,

13.3 Zmluvnd strany sa dohodlia s0hlasia, Ze v pripade, ak d0jde k zmene Sprievodcu a tdto znrena sa
nedotkne textu Zmluvy, MV SR/U:;VRK zvere.jni novd znenie Sprievodcu na svojich internetovlich
striinkach a upovedomiobec o zm€rne. Zverejnenim Sprievodcu v sillade s tlimto bodom sa alttudlne
znenie Sprievodcu stdva pre Obec zliviiznlim.

13'4 Tmluvn6 strany sa dohodli, Ze v prlpade ak Obec nebude s(rhlasit' so zmenou podl'a bodu ]_3,3
tejto Zmluvy, je povinnd do 7 pracovnlich dni pisomne upovedonrit MV SR/OSVRK o s;vojom
nesilhlase; inak sa mA za lo, ie so znrenou srihlasi.

L3'5 Zmluvn6 strany sa dohodli a s(hlasia, Ze v pr(pade, ak d6jde k zmerre Sprievodcu a tdto zmena sa
dotkne textu Zmluvy, MV SR/USVRK uverejni novd znenie S;:rievoclcu na svojich internetovfch
strdnkach, upovedomiobec o zmene a zdroveri zaSle obci ndvrh dodatku k Zmluve, Obec je povinnii
do 15 dnl od dorudenia niivrhu dordatku prijat alebo odmietnu( ndvrlr dodatku k tejto zmluve, za
prijatie n6vrhu dodatku sa povaZurje dorudenie podpisan6ho dodatku k Zmluve obcou na MV
SR/USVRK.

13'6 Zmluvn6 strany sa dohodli, Ze v pripade, ak ddjde k inrim okolnostiam vyZadujricim si zmenu
tejto Zmluvy, MV sR/usvRK o teito skutodnosti upovedomi C)bec zaslanim pisomn6ho dodatku,
kto16ho obsahom bude navrhovand zmena, obecje povinnd do 30 dniod dorudenia ndvrhu dodatku
prijat alebo odmietnut ndvrh dodiatku k tejto Zmluve. Za prijatie niivrhu dodatku sa povaZuie
dorudenie podpisaneho dodatku k Zrnluve obcou na MV sR/usvftK.

dl6nok trt.

Skonfenie Znrluvy

I4,1,TAto Zmluva sa mdZe skondit:

a) riadne, t' j. uplynutim doby, na ktoril bola uzavret6, podl'a dldnku 3. bod 3.2 tejto Zmluvy;

b) mimoriadne, a to:

b1-) pisomnou dohodou Zmluvnrich strdn;

b2) pisomnlim odstilpenin'r od Zmluvy zo r;trany MV SR/Ui;VRK v pripade podstatn6ho
poruSenia Zmluvy;

b3) plsomnou vlipoved'ou ;zo strany MV SR/TSVRK s vri povednou lehotou dva (2) mesiar:e,
ktord zadina plynrit prr,rfm driom mesia,ca nasledujilceho po mesiaci, v ktorom bola
vtipoved' dorudend Obci, a to najmd z drSvodov uvedenrich v bode 14.2 tohto dldnku
Zmluvy;

L4.2 D6vodmi pre vfpoved'Zmluvy zo strany MV SR/UI;VRK sU najmii:

Tento projekt sa realizuje vd'al<a ;lodpore z Eur6pskeho socidlneho fondu v rdmcioperadn6ho
program Lt lludskr! zd roje

www.esf.scrr,sk 
25 

I
r



qF
MINISTTRSTVO

VNUl'RA
SLOVENSKEJ REPUBLIKY

EUROPSKA UNIA

Iuropsky sxi6lny tond
El,ropsky /oild rcgioriilnolto rozvojd

OPERACNV PROGRAM

H g H |_UDSKEZDRCUE

a) pripad, ak Obec nebude s(hlasit !;o zmenou Sprievodcu uvedenou v dldnku 13. bod j.3.3

Zmluvy;

b) prfpad, ak obec neprijme niivrh dodatku k tejto Zmluve podl'a dliinku ].3. bod l-3,5 alebo j.3.6
tejto Zmluvy, pr(padne s;a k ndvrhu dodatku v lehote uvedenej v trichto bodoch nevyjadri;

c) prlpad, ak obec neprijrre ndvrh doclatku k tejto Zmluve podl'a dldnku 5 bod 5,4,5,5, alebo 5,6
tejto Zmluvy v lehote tam uvedenej, pripadne sa k ndvrhu clodatku v lehote uvedenejv tyichto
bodoch nevyjadrf;

d) v prlpade, ak obec neprijme ndvrh dodatku ktejto Zmluve podl'a dldnku 10. bod 10,t| tejto
Zmluvy v lehote tam uvr-'clenej, pripadne sa k ndvrhu dodatku v lehote uvedeneivtomt. bode
nevyjad ri;

e) pripad, ak obec alebo Mii pre:ttane spfriat' podmienky pre zapojenie sa do proiektu uvedene
v tejto Zmluve alebo Spr.ievodcovi.

L4'3 PoruSenie Zmluvy sa povaZuje za pod:;ta1;n6, ak strana poruSujtica Zmluvu vedela v dase
uzavretia Zmluvy alebo v totrlto dase bolo rozumn6 predvidat s prihliadnutim na ddel Zmluvy, ktorri
vyplynul z jej obsahu alebo z ol<olnosti, za ktorrich bola Zmluva uzavretd, ie druhii Zmluvnij :;trana
nebude mat zdujem na plnr:ni povinnosti pri takom poruSeni Zmluvy, Ak splneniu povinnosti
Zmluvnej strany brdni okolnost' vylurlujrica zodpovednost', nepovaZuje sa to za podstatne poru5enie
tejto Zmluvy.

t4'4 Na strane MV sR/usvflK sa za okolnos{ vyludujdcu zodpovednost povaluje a1 uzatvgrenie
Stdtnel pokladnice, pozastavenie platieb MV S|I/USVRK zo strany certifikadn6ho organu, Riadiaceh'
orgdnu, sprostredkovatelsk6ho orgiinu, ineho kontroln6ho orgdnu alebo Eu16pskej komisie pripradne
ind objektfvna skutodnost, v d6sledku ktorej nerbudLl MV sR/usvRK poskytnut6 financn6 prostriedky
na financovanie aktivit v riimciNdrodn6ho projektu.

1'4.52a podstatnd porusenie Zmruvy zo strany obcer sa povair,rje najmd:

a) poruSenie podmienok na poskytovanie finandniich pror;triedkov vyplfvajilcich z tejto zntluvy,
Sprievodcu, inrich praivnych dokumentov areb. prdvnych prerJpisov sR a EU;

b) nepredkladanie dokumentov potrebnrich k posrideniu opriivnenosti vridavkov alebo prevodur
finandnrich prostriedkov po dobu dlhiiu ako tri(3) po sebe nasledujdce mesiace;

c) preukdzan6 poruSenie Prdvnych predpisov s;R a EU v rdmci realizdcie dinnosti podl,a tejto Znrluvy,
obcou, M5 alebo osobami, kt.r6 pre obec arebo tvtii tieto dinnosr,ivykoniivaj0;

d) porusenie povinnosti vyphivajricich z vecnej alebo dasovej realizdcie dinnostl podl,a tejt' zmluvy,
kto16 md podstatnri vplyv na dosi;ahnutie (derlu tejto Zmluvy;

e) zastavenie alebo preru5enie (na dobu dlhSiu ako tri (3) mesiace) realizdcie dinnostf podl,a tejto
Zmluvy z neopodstatnenrich dr)vodov na strane obce bez pisornneho srjhlasu MV sR/6svRK:

Tento projektsa realizuje vd'aka podpore z Eu16pskeho socidlneho fondu v reimcioperacrr6ho
programu [udsk6 zdroje
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f) poskytnutie nepravdivtich a/alebo zavldzallcich informiicii, resp, neposkytovanier informdcii riadne

a vdas v srilade s podmienkami Zmluvy zo strany Obce;

g) vykonanie takdho tlkonu zo strany Obce, na ktorri je potrebnii predchddzaj0ci pisomnri s(hlas MV

SR/USVRK, ak s0hlas nebol udelenli;

h) ine okolnosti uveden6 ako podstatn6 poruSenie tejl:o Zmluvyv zmysle tejto Zmluvy (dldnok 2. bod

2.4, illnok 4. bod 4.1.2, tlAnok 5. krod 5,7, dldnok 6, hod 6.3, dldnok 7. bod 7.7, il|nok 8, bod 8,i2,
dldnok 10. bod 10.4).

14.6 Odsttlpenie od Zmluvy je ddin116 driom dorudeniar plsomn6ho ozndmenia o odsttipenlod Zmluvy

druhejZmluvnejstrane. Odst(penlnr od Zmluvy zanikerjU vietky prdva a povinnosti Zmluvnfch strdn z

tejto Zmluvy. Prdva a povinnosti Z,nrluvnrich strdn pri odstripeni od Zmluvy sa riadia prfslu5nymi

ustanoveniami Obchodn6ho zdkonnrika. Odstrlpenie od Zmluvy sa netfka ndroku na ndhradu Skody

vzniknutej poruSenim tejto Zmluvy, ani trich zmluvnfch ustanoveni, ktor6 podl'a dl6nku 3. bod il.2
tejto Zmluvy maj0 trvat aj po ukondenlZmluvy.

1'4.7 V pripade mimoriadneho ukorndenia tejto Zmluvy z ddvodov na strane Obce, je Obec povinnd
vriititfinandn6 prostriedky za cel6 obdobie trvania Znrluvy, pokial' je v ddsledku toho vrdtenie tlichto
finandnfch prostriedkov poiadovand od MV SR/UTSVRK Poskytovatelbm NFP alebo inrim na to
oprdvnenf m subjel<tom.

Cl6nok tS.

Vnitenie f inaninrich prostried kov

15.1 V prlpade, ak bude zisten6, ie Obec z(skala finalrdn6 prostriedky'v rozpore s touto Zmluvou, so

Sprievodcom, s Prdvnymi dokumentmi, s Prdvnyrni predpismi Sll a Eu, alebo ich zlskala
neoprdvnene, nezdkonne alebo v nadmernej vf5ke, alebo omylom, alebo v inrich pripadoch

uvedenlich v tejto Zmluve, Sprievodcovi, v Prdvnych drckumentor:h alebo v Prdvnych predpisoch Stt a

EU (d'alej len,,neoprdvnene ziskan6 finandne prostriedky"), je Obec povinnd tieto firrandn6
prostriedky vrdtit, a to v lehote do iliO dnlodo clria dorudenia vrizvy na zaplatenie, na Udet urdenV MV
SR/USVRK, Prdvo MV SR/USVRK na ndhradu Skody tf nr nie je dot,knut6.

1'5.2 V pripade, ak Obec neuskutodni v stanovenej lehote vrditenie finandnrich prostrieclkov, MV
SR/USVRK pozastavid'al5ie platby a pri.ime opatrenia;:ameran6 na ziskanie dlZnej sumy pri uptatneni
dostupnlTch prdvnych prostriedkov. Nilklady na (konv zamerandr na zi:;kanie neoprdvnene ziskanVch
finandnlich prostriedkov sU na tarchu Obce.

L5.3 Obec je povinnd vrdtit poskyitnut6 finandne prostriedky aj v pri;:ade, ak na zziklade vrisledkov
kontroly vykonanej na to opriivnenrim orgdnom u MV SR/0SVRI( ako prijimatel'a NFp, buclil
identifikovane neoprdvnen6 vydavl<y, v ddsledku dolro budil uplatfiovan6 vlidavky kra1ten6, pridom
ddvod na krdtenie vridavkov bude na strane Obce. Obec je provinnd vrdtit poskytnut6 finani:n6
prostriedky aj v pripade, ak budr: MV SR/tjSVRK ako prijinratel' NFp povinrrri vriltit finaniin6

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eu16pskeho sociirlneho fondu v rdmci Operadn6lro
programu [udsk:6 zdroje
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prostriedky z NFP, pridom d0vod na vr6tenie finandniich prostriedkov bude na strane C)bce,

Ustanovenie bodu 15.2 tohto dldrrku Zmluvy sa pre tieto pripady pouZije primerane.

eliinok to.

Inrformovanie a komunikdcia

l-6,1- Zmluvn6 strany sd povinn6 aktivne p6sobi{ v prospech zverejriovania inform6cii trikajricich sa

realizdcie Projektu a jeho financovania z prostriedkov ESF a z prostriedkov Stdtneho rozpodtu SR.

16.2 0bec je povinnii poskytndtlsildinnost MV SR/USVRK pri uplatriovani pravidiel informovania a

komunikiicie v rdmci Projektu v rozsahu uverlenom v Sprievodcovi a jeho prilohdch,

16.3 Obec s(hlasl so zverejtiovanim infornrdcii o implementdcii Projektu v akejkolvek forme a v
akfchkolvek m6didch v srjlarje so zdkonom o ochrane osobnrich ddajov. obec s0hlasi so
spracovdvanim ddajov tlikajIcich sa Projektu na Udely monitorovania, kontroly, propagdcie a

hodnotenia Projektu, prip. OP tZ.fim nie s[ dotknut6 osobitn6 ustanovenia trikajUce sa spracovania
osobnlich 0dajov v zmysle ziikona o E$tf ,

iliinok tz.

Zdveretn6 ustanovenia

17't Zmluvn6 strany sa dohodli, Ze podas celej doby trvania z|vdzkov sa zmluvnri vz{ah, vzdjomn6
prdva, povinnosti a ndroky vzniknut6 na zdklade alebo v srjvislosti so Zmluvou sa riadia touto
Zmluvou, Sprievodcom v aktuillnom zneni, v5etk1imi Prdvnymi dokumentmi, ako aj prdvnymi
predpismi SR a EU.

1'7.2 V prlpade, Ze podas platnosti a 0dinnosti Zmluvy d6jde k zmene prdvnych predpisov SR a EU,
resp, in6ho pre Uderly Zmluvy rozhodn6ho Preivneho dokumentu, Zmluvn6 strany sa zavazujti odo dria
nadobudnutia ich platnosti a 0dinno:;ti postupovat podl'a platn6ho a fdinn6ho prdvneho predytisu,
resp. in6ho rozhodn6ho Prdvneho dokumentu. Vznik prdvnych vztahov, ako aj niiroky z nich
vzniknut6 pred nadobudnutlm irdinnosti zrneny sa viak posudzujri podl'a doterajiieho znenia, ak
nebude ustanoven6 inak, Ak sa ak6kolvek ustanovenie Zmluvy stane neplatnrim v d6sledku jeho
rozporu s prdvnymi predpismi SFt a E0, nespdsobi to neplatnost' celej Zmluvy, Zmluvn6 stranv sa
zavazuiu bezodkladne vzdjomnou dolrodou nahradif neplatn6 zmluvn6 ustanovenie novlim platnri m
ustanovenlm tak, aby zostal zachovanri ddel Zmluvy a obsah jednotlivrich ustanovenI Zrnluvy. V
prlpade, Ze pri zmene prdvnych prerlpisov, resp. rozhodnrich Prdvnych dokumentov bude ktordkol,vek
zo Zmluvnlich strdn povaZovat za ildeln6 upravit Zrnluvu, zavdzuju sa Zmluvn6 stranV bezodkladne
uzatvorit dodatok k Zmluve v rozsahu zosdlaclenia s platnrimi prdvnymi predpismisR a EU, resp. inri m
rozhodnfm Prdvnym dokumentom.

L7'3obecjepovinndbezodkladneozn6mit MVSR/UsvRt(zmenualebodoplnenieos6boprdvneniTch
konat v jej mene a dorudit MV s;R/tsvRK poclpisov6 vzory trichto osdb a v pripade zmepy arebo
doplnenia zdstupcu aj pisomne plrromocenstvo, V pripade zmeny zdstupcu je obec povinnd dorudit ai
odvola n ie a le bo vri poved' plno moce nstva na prerdch i{dzaj ilceho zdstu pcu.

Tento projel<t sa realizuje vd'ak:a podpore z Eur6pskeho socidlneho fondu v rdmciOperadn6ho
program Ll tudsk6 zd roje
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17.4 V5etky spory, kto16 vznil<nd z tr:jto Zmluvy, vrdtane sporov o jej platnost, vfklad alebo ul<ondenie

s0 Zmluvne strany povinn6 prednostne rie5i{ najmd v zmysle Prdvnych predpisov SR a EU, d'alej

formou vzdjomnrich zmierovac[ch rol<ovani, V pri;rade, ie sa vz|jomn6 spory Zmluvnlich strdn

vzniknut6 v s(vislosti s plnenim zdrrdzkov podl'a Zmluvy alebo v s(vislosti s hou nevyrie5ia, Zrnluvn6

strany sa dohodli a stihlasia, Ze v3ietky spory vzniknut6 zo Zmluvy, vrdtane sporov o jej platnost,

vtiklad alebo ukondenie, budtl rieien6 na vecne a rniestne prislu5nom sUde Slovenskej republiky
pod l'a prdvne ho poriad ku Slovenskej re publi ky.

17.5 V zmysle 5 401 Obchodn6ho zdkonnika Obec vyhlasuje, Ze predlZuje premldaciu dobu na

pripadn6 ndroky MV SR/USVRK trikaj0ce sa (a) vriitenia poskytnutrich finandnlich prostriedkov pocll'a

tejto Zmluvy alebo (b) krdtenia finandnrich prostriedkov, a to na l-0 rokov od doby, kedy prernldar:ia

doba zadala plyn0t po prvy raz.

L7.6 Proti akejkolvek pohl'addvke Obce vodi MV SR/USVRK vzniknutej z ak6hokolvek prdvneho

d6vodu je Obec oprdvnend zapoditat al<ilkolvek svoju pohl'addvku len dohodou Zmluvnf ch strdn.

17,7 Pohl'addvka MV SR/USVRK merZe byt zapoditand vodi pohl'addvke Obce plsomnou dohodou o

zapodltanIpohl'adiivok(tdtuvsilladesS8z6kona t..3'74/201,4Z.z.opohl'addvkachitdtuaozrnenea
doplneni niektorlich zdkonov v zneni neskorSich predpisov.

17,8 Tdto Zmluva je vyhotovend v troch (3) rovnopisoch s platnostou origindlu, pridom po podpise

Zmluvy dostane Obec jeden (1) rovrropis a dva (2) rovnopisy dostane MV SR/USVRK. V pripad€) sporu

sa bude postupovat podl'a rovnopisu uloZen6ho na MV SR/USVRK.

!7,9 Zmluvn6 strany, kaLdA za seba, vyhlasujil, Ze si text tejto Zmluvy riadne a ddsledne preditali, jej

obsahu a prdvnym ildinkom z nejvyplrivajilcich porozumeli, ich zmluvn6 prejavysti dostatodnerjasn6,
urdit6 a zrozumitel'ne, podpisujrice osoby sU oprdvnerr6 k podpisu tejto Zmluvy a na znak s(rhlasu ju
pod pisa li,

Za MV SR/USVRK

JUDr, llubomir 5ablica

generdlny tajomnfk sluZobn6ho ilraclu Mirl[st6istvg 14nftra Slovernskej rep

1 g -10- 2020
V Bratislave dria

Za Obec

Mgr, llubica Pankievidovd, starostka obce

;r.(..Ly*lr,t& ./0 ic /u Zt;
Pediatka a podpis:

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho socidlneho fondu v rdmciOperadn6ho
programu lludsk6 zdroje
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