
 
 

 

 

Zápisnica z 1. Komunitného fóra  obec Varhaňovce 
 

 

Dátum: 23.04.2024                                      

Čas :   13.00 hod. – 15.00 hod.  

Trvanie: 2.00 hod. 

Miesto:   sála OcÚ 

 

 Priebeh komunitného fóra: 

Uvítanie účastníkov KF, hostí a zástupcov za 
jednotlivé inštitúcie a organizácie 
predstaviteľ samosprávy  
 

V zmysle prezenčnej listiny 

 

Predstavenie členov ÚSVRK 
 

V zmysle prezenčnej listiny  

Predstavenie zámeru NP RT I. Mgr. Rastislav Zubaj - cestujúci tím, rozvojový 
mediátor 

 

1. V obci Varhaňovce pôsobí NP RT I. od 1. októbra 2023 . Zložený je z 8 členov, a to:  

Rozvojový pracovník plánovania : Nikola Sedláková, kontrola členov RT, koordinácia tímu 

Sociálny pracovník :  Petra Husárová, sociálne poradenstvo, komunikácia s úradmi, riešenie 

príspevkov od hmotnej núdze, opatrovateľské príspevky, výživné... 

Rozvojový pracovník pre pracovné poradenstvo : Igor Dužda, vyhľadávanie vhodných pracovných 

miest, písanie životopisov, komunikácia so zamestnávateľmi a ÚPSVaR 

Rozvojový pracovník pre bývanie : Mária Leláková, komunikácia so spoločnosťami pri napájaní 

domácností na plyn, elektrinu, vodovod, vypísanie žiadostí, separácia odpadu 

Rozvojový pracovník pre bývanie a finančnú oblasť: Anežka Pečová, asistentka pracovníka pre 

bývanie, finančná oblasť – riešenie splátok, dlhov, vypisovanie šekov 



 
Rozvojový pracovník pre mládež : Martina Balogová, práca s mládežou, aktivity , krúžky, rieši 

záškoláctvo 

Nene : Simona Pečová, práca s deťmi 0-6 rokov, rôzne aktivity v centre RT alebo v domácnostiach 

Nenementorka: Annamária Žigová, práca s deťmi 0-6 rokov, rôzne aktivity v centre RT alebo 

v domácnostiach 

Mapovanie prebiehalo v mesiacoch v mesiacoch december2023, január, február 2024 a to konkrétne 

návštevou komunity. Na základe rozhovorov s rodinami sme získavali potrebné poznatky a informácie 

v danej oblasti. Navštívili sme všetky inštitúcie v obci ako materská škola, základná škola vo 

Varhaňovciach, dve stredné odborné školy so sídlom vo Varhaňovciach, dobrovoľný miestny hasičský 

zbor a samotnú samosprávu v obci. Veľkým prínosom je pastorácia priamo v komunite, kde pôsobí o. 

Martin Mekel. 

Na základe rozhovorov sa nám podarilo zmapovať jednotlivé oblasti, v ktorých pôsobí celý RT tím. 

Sociálna oblasť : v tejto komunite nie sú závažné sociálne problémy. Občania hľadajú pomoc 

u sociálneho pracovníka pri vypísaní žiadosti a rôznych tlačív o hmotnú núdzu, rodičovský príspevok, 

prídavok na dieťa , žiadosť o dávku v nezamestnanosti, prídavok na dieťa osobitný príspevok, 

príspevok na bývanie. Kontaktujú sa inštitúcie a usmerňujú sa klienti. 

V oblasti zamestnania : samotná zamestnanosť v obci je veľmi vysoká. Naši občania pracujú hlavne vo 
fabrikách ako operátori výroby v Košiciach a Prešove, ale aj ako murári a pomocníci na stavbách. Po 
ukončení povinnej školskej dochádzky obec Varhaňovce ponúka pokračovať v štúdiu na dvoch 
miestnych stredných školách ( elokované pracoviská). SOŠ Elba  ponúka štúdium odboru murár 
a administratívny pracovník a SOŠ Lipany odbor krajčír a výroba konfekcie. 
Obyvatelia MRK z obce Varhaňovce majú veľmi dobrý ohlas u zamestnávateľov a sú vyhľadávaní aj 
personálnymi agentúrami. Personálna agentúra 91 s.r.o. a Index Nosluš robia minimálne 3x do roka 
výberové konania na obecnom úrade vo Varhaňovciach na pozíciu operátor výroby. 
 
Z mapovania  oblasti  bývania je potreba riešenia prípojok vodovodných, elektrických. Najpálčivejším 

problémom je vysporiadanie pozemkov a rozšírenie územného plánu obce. Čiastočným riešením 

čiernych stavieb je uzatváranie nájomných zmlúv pod týmito stavbami, a to hlavne na základe dobrej 

spolupráce s miestnym urbariátom. Vývoz domového odpadu je zabezpečovaný firmou Fúra. 

Problémom je odpad, ktorý obyvatelia vyhadzujú aj mimo kontajnera. V Hornej osade sú problémom 

aj voľne pobehujúce psy.   

V oblasti vzdelávania je nedostatočná spolupráca rodičov s miestnou základnou školou pri riešení 

záškoláctva. Poniektorí rodičia nechodia na rodičovské združenia, nemajú záujem o prospech 

a dochádzku svojich detí. V niektorých rodinách nie sú dostatočné hygienické návyky. Ďalším 

problémom je financovanie škôl, pretože chýbajú asistenti, resp. každoročná obmena asistentov, 

neprospieva k vybudovaniu dôvery medzi žiakom, asistentom a rodičom. Dvojzmenná prevádzka 

v miestnej škole je tiež pre deti zaťažujúca. Žiakom z MRK chýba užší kontakt so spolužiakmi 

s majority. 

 

 



 
 

1. Vzdelávanie  a proti rómsky rasizmus 

Čo uviedla škola MŠ/ZŠ  ako najväčšie problémy/potreby/prekážky vo vzdelávaní smerom ku 
žiakom/rodičom/obci – nezúčastnil sa nikto 
 
Čo uviedli rodičia ako potrebu ku vzdelávaniu: 
- jazyková bariéra rómskych detí v MŠ a ZŠ 
- potreba posilnenia rómskych asistentov 
- viac rozprávať s deťmi doma po slovensky 
- potreba odstránenia dvojzmennej prevádzky na I. stupni ZŠ  
- potreba integrácie rómskych a nerómskych žiakov v ZŠ 
- potreba podporiť motiváciu žiakov k ďalšiemu vzdelávaniu 
-manažovanie mobility do SŠ 
- druhošancové vzdelávanie vo Varhaňovciach 

 

2. Zamestnanosť a proti rómsky rasizmus 

- Čo uviedli obyvatelia obce/ obyvatelia MRK ako najväčšie problémy/ prekážka/ potreby  
pri zamestnávaní  
- problémy so zamestnanosťou nie sú, vzhľadom k tomu, že obec je dobre situovaná na rozmedzí 
miest Prešov a Košice a je veľký dostatok pre pracovné príležitosti. Pravidelne sa v obci robia 
nábory, firmy ponúkajú rôzne benefity, vrátane bezplatnej dopravy. Miestna samospráva 
vypomáha svojim občanom aj rôznymi aktivačnými prácami a zapája sa do rôznych projektov na 
zvýšenie zamestnanosti svojich občanov. 
 
Čo uviedli zamestnávatelia  ako problém/ prekážku/potrebu smerom ku  obyvateľom 
obce/obyvateľom MRK - nezúčastnil sa nikto 
 

(Ak ste sa tejto téme nevenovali na komunitnom fóre, tak túto časť vypustite. 

3. Bývanie a proti rómsky rasizmus 

- Čo uviedli obyvatelia obce/ obyvatelia MRK ako najväčšie problémy/ prekážka/ potreby  
pri bývaní  
- potreba vysporiadať pozemky 
- nedostatok parkovacích miest v Hornej osade 
- túlavé psy v obci 
- poniektoré mladé rodiny nemajú dostatok financií na výstavbu rodinných domov 
- pomoc pri výstavbe rodinných domov ponúka aj projekt DOM.OV 
 
Čo uviedli vlastníci pozemkov ako problém/ prekážku/potrebu smerom ku  obyvateľom 
obce/obyvateľom MRK pri bývaní - nezúčastnil sa nikto 
 
 

 

3. Potreby : Obyvatelia obce na zlepšenie života v obci by uvítali: 

- lekára pre deti a dospelých priamo so sídlom v obci 

- chýba im priestor na trávenie voľného času pre mládež a rôznych pohybových aktivít 



 
- chýba pošta, lekáreň 

-chýba klub dôchodcov 

- chýba pastoračné centrum 

- pomoc a spolupráca s Domovom na pol ceste so sídlom vo Varhaňovciach a RT tímom 

 

 

Záver: Poďakovanie všetkým účastníkom a ukončenie komunitného fóra. 

 

Zápis z komunitného fóra spracoval:  Mária Leláková 

Zápisnicu z komunitného fóra schválil 
Spracované dňa 

PhDr. Slávka Chovancová , regionálna 
koordinátorka 
25.04.2024 

Zverejnené dňa  25.04.2024 

 


