DOHOD A ¢ 16/37/012/50

o podmienkach vykonavania mensich obecnych sluzieb pre obec alebo pre rozpoctova
organizaciu alebo prispevkova organiziciu, ktorej zriad’ovatelom je obec, resp.
dobrovolnickej €innosti, uzatvorena podl'a § 12 ods. 3 pism. b) bod 4., resp. bod. 35
ziakona ¢ 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nadzi a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,dohoda®).

Utastnici dohody

Urad price, socialnych veci a rodiny PreSov
Sidlo: Slovenska 87, 080 28 PreSov

Zastupeny riaditel’kou: PhDr. Alena Kristofikova
ICO: 30794536

(d’alej len ,,urad™)

Obec Varhanovee

Sidlo: Varhafovce 56, Sarisské Bohdanovce, 08205

V zastapeni: Mgr. Cubica Pankievi¢ova, starostka obce
ICO: 00327956

(d’alej len ,,organizator™)

uzatvaraju
tuto dohodu.

Clanok 1
Preambula

Ucelom uzatvorenia tejto dohody je aktivacia plnoletych ¢lenov domacnosti, ktori si vedeni
v evidencii uchadzatov o zamestnanie a tejto domacnosti sa poskytuje pomoc v hmotne;j
nadzi.

Clanok I1
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je Gprava prav a povinnosti G¢astnikov dohody pri zabezpeceni a
vykone menSich obecnych sluzieb pre obec alebo pre rozpoctova organizaciu alebo
prispevkovi organizaciu, ktorej zriadovatelom je obec, resp. dobrovol'nickej ¢innosti (d’alej
len ,aktivaéna cCinnost™) na ucely aktivacného prispevku, ktory je ur€eny na podporu
udrziavania pracovnych navykov plnoletého uchadzaca o zamestnanie, ktory je ¢lenom
domacnosti, ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej nudzi (dalej len ,,UoZ").



Clanok 111

Prava a povinnosti aradu

1. Urad sa zavizuje, na ucely organizovania aktivacnej ¢innosti v zmysle tejto dohody,
poskytovat’ obci tidaje o UoZ, ktori maju v obci trvaly pobyt. Urad je povinny poskytovat’
uvedené¢ udaje v mesacnych intervaloch, pisomne alebo elektronicky, najneskor do
posledného dna nasledujuceho kalendarneho mesiaca.

2. Urad je opravneny vykondvat' kontrolu tdasti oséb na mensich obecnych sluzbach alebo
dobrovol'nickej ¢innosti priamo na mieste ich vykonu.

Clénok IV
Priva a povinnosti organizatora

Organizator sa zavizuje zabezpecit' aktivaénu ¢innost’ tak, aby UoZ vykonavanymi pracami
ziskali vedomosti, odborné zru¢nosti, praktické skisenosti a pracovné navyky, ktoré by im
pomohli zlepsit’ podmienky uplatnenia sa na trhu préce.

Organizator sa zavizuje do 3 pracovnych dni od uzatvorenia dohody doloZit’ dradu
menny zoznam UoZ, ktori sa na menSich obecnych sluzbiach alebo dobrovolnickej
¢innosti buda zacastiovat’.

1. Menny zoznam je organiziator povinny predloZit' Gradu za kazdy kalendarny mesiac
najneskor 5 pracovnych dni pred diiom zadatia vykondvania aktivaénej Cinnosti
v prislusnom Kkalendirnom mesiaci. Menny zoznam platny na prisludny kalendarny
mesiac obsahuje udaj o hodine zacatia a hodine skon¢enia denného ¢asového vymedzenia
vykonavania aktivacnej Cinnosti, o druhu amieste vykonavanej aktivacnej &innosti,
o zatiatku a dike vykonavania aktivacnej Cinnosti (t. j. o dobe vykonavania aktivacnej
¢innosti obanom v hmotnej nudzi v zmysle dohody s obcou), meno, priezvisko a datum
narodenia obCanov vykondvajtcich aktivacnt ¢innost a meno a priezvisko koordinatora
aktivacnej ¢innosti.

2. Organizator je povinny zabezpeCit vykondvanie aktiva¢nej &innosti v termine od
01.05.2016 do 31.10.2016 pre najviac 200 UoZ pri¢om rozsah aktiva¢nej &innosti
pripadajicej na jedného UoZ je najmenej 64 hodin mesaéne anajviac 80 hodin
mesacne.

Miesto vykonu aktivaénej ¢innosti:
kataster obce Varhanovce
Druh aktiva¢nej ¢innosti:

A — mensie obecné sluzby

3. Organizator plne zodpovedd za riadne plnenie aktivaénej ¢&innosti, pricom tiez
zabezpeCuje dodrziavanie denného rozvrhu zaciatku a konca vykonavania aktivaénej
¢innosti UoZ.



4. Organizitor sa zavizuje zabezpedit' dodrZiavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.

5. Organizator sa zaviizuje predkladat’ tradu mesaént evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa
zhCastiuju na aktivatnej Cinnosti, ktort je povinny predkladat tradu, vzdy 1. pracovny
dei nasledujiceho kalenddrneho mesiaca po uplynuti prislusného mesiaca. Mesaéna
evidencia dochddzky musi byt’ podpisana Statutirnym orginom organiziatora a UoZ.

Clianok V
Odstupenie od dohody

V pripade, ak organizitor porudi svoje povinnosti vyplyvajice z tejto dohody, urad je
opravneny od dohody odstuipit’; odstipenim od dohody dohoda zanika ku diiu dorucenia
pisomného odstipenia organizatorovi.

Novu dohodu urad s organizitorom uzatvori najskor po uplynuti troch mesiacov od
odstupenia od predchadzajiicej dohody.

Clanok VI
Zaverec¢né ustanovenia

I. Tato dohoda je vyhotovena v2 vyhotoveniach, pricom kazdy z udastnikov obdr¥i 1
vyhotovenie.

2. Zmeny adoplnenia tejto dohody mozno vykonat len na zaklade pisomného navrhu
jedného z G€astnikov dohody. pisomnym dodatkom k tejto dohode, podpisanym oboma
tcastnikmi dohody.

3. Tato dohoda nadobuda platnost a G¢innost ditom Jjej podpisania oboma tG&astnikmi
dohody.

4. Ukastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze st opravneni tuto dohodu podpisat’, precitali si ju, jej
obsahu porozumeli a suhlasia s fiou, neuzavreli Ju v tiesni, ani za inak nevyhodnych
podmienok.

V PreSove dna

Mgr. Cubica Fankicvicuva end Kristofikova
starostka obce ' rizﬁi?ﬁ ka uradu
Obec Varhanovce Urad prace, socidlych veci a rodiny Presov
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